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CONTRATO DE GESTAO N° 02/202Z — NGU/SESA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0002.0143.3451.0001/2022

CONTRATO DE GESTAO QUE, CELEBRAM O
ESTADO DO AMAPA-GEA, POR MEIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE-SESA/AP,
FE A ORGANIZACAO SOCTAT. INSTITUTO
BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR PARA
O GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E
A EXECUCAO DOS SERVICOS DE SAUDE NA
CLINICA MEDICA E CIRURGICA NO HOSPITAL
DE EMERGENCIA DR. OSWALDO CRUZ,

O ESTADO DO AMAPA. por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO
AMAPA, com sede na Avenida Anhanguera, n° 265, Bairro Beirol, CEP 68902-003, na cidade de
Macapé, no estado do Amapd, inscrito no CNPJ sob o n®. 23.086.176/0001-03, neste ato representado
pelo(a) Sr. JUAN MENDES DA SILVA, nomeado(a) pelo Decreto n® 1722, de 13 de maio de 2020,
publicado no DOE/AP n° 7.166, de 13 de maio de 2020, inscrito no CPF n® 997.241 .622-49, portador
da carteira de identidade n° 4077599, expedida pelo(a) Policia Civil/PA, doravante denominada
CONTRATANTE, e do outro lado. A ORGANIZACAO SOCIAL INSTITUTO BRASILEIRO
DE GESTAO HOSPITALAR (IBGH), inscrita no CNPJ sob o n° 18.972.378/0001-12, qualificada
pelo Decreto n® 1580 de 10 de maio de 2017, com estatuto social registrado sob o n°® 6.437 de 10 de
maio de 2017, com endere¢o na AV. CEP 74.255-220, doravante designada CONTRATADA. neste
ato representada pelo Sr. SERVIO TULIO PESSOA DE OLIVEIRA, CPF 412.155.751-49, e
carteira de identidade n° 1506902/SSP/GO, tendo em vista o que consta no Processo n°
0002.0143.3451.0001/2022 e Parecer Juridico N° 25/2022 — PAS/PGE/SESA, em observancia as
disposi¢oes da Lei estadual n® 599/2001, o decreto n° 1.024/2017, lei federal n® 8.080/1990 , os
principios, diretrizes e demais normas do Sistema Unico de Satde — SUS, bem como o disposto no
artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas altera¢des, firmam o presente CONTRATO
DE GESTAO, referente ao gerenciamento, operacionalizagdo e a execug¢do dos servicos de saude no
Hospital de Emergéncia Dr. Oswaldo Cruz, conforme as seguintes clausulas e condi¢des: mediante as
clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Contrato de Gestdo tem por objeto o gerenciamento, operacionalizagdo ¢ a
execu¢do dos servigos de saide nas Clinicas médica e cirtrgica do Hospital de Emergéncia Dr.
Oswaldo Cruz, de acordo com as especificagdes, quantitativos, regulamento do gerenciamento,
execucdo de atividades e demais obrigagdes que constam neste instrumento e nos Anexos

W . . . . . g & . ’ .
Téenicos que os integram, assegurando a assisténcia universal aos usuarios do Sistema Unico de

Saude — SUS.

1.2. A execugdo do presente CONTRATO DE GESTAO dar-se-4 pela CONTRATADA, desde que
observada todas as condig¢des apresentadas no Plano de Trabalho ¢ em conformidade aos Anexos
Técenicos a seguir elencados, que integram o presente instrumento, para todos os fins de direito:

a) ANEXO TECNICO I — Plano de Trabalho/Descri¢do dos Servigos (anexo X do edital);
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b) ANEXO TECNICO ii — iabeias de Mobiliarios e Equipamentos Minimos por Ambientes
(Anexo XVI); _—
¢) ANEXO TECNICO III — Termo de Cessdo de Uso de Bens (aneXf) XX do edital);
d) ANEXO TECNICO IV — Metas de Produgéo (anexo XVIII do edital);
¢) ANEXO TECNICO V - Sistematica de Avaliagdo e Critérios de pagamento do Contrato de

Gestdo (anexo XIX do edital); ' '
f) ANEXO TECNICO VI — Planilha de Custos/ Despesas Mensais (anexo XV do edital).

2. CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

2.1 O prazo de vigéncia do presente Contrato de Gestdo serd de 36 (trinta e seis) meses, tend_o por
termo inicial a data de sua assinatura, podendo ser renovavel uma tnica vez pelo prazo de 24 (V'mte e
quatro) meses, apds demonstrada a consecugdo dos objetivos estratégicos e das metas estabelecidas e
havendo concordincia de ambas as partes.

PARAGRAFO UNiICO: O prazo de vigéncia contratual estipuiado nesta ciausuia nao exime o
CONTRATANTE da comprovagdo da existéncia de recursos orgamentdrios para a efetiva
continuidade da prestagdo dos servigos. nos exercicios financeiros subsequentes ao da assinatura
deste Contrato de Gestao.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA, DO VALOR E
RECURSOS FINANCEIROS
3.1. As despesas decorrentes deste Contrato de Gestdo correrfio por conta dos recursos a dotagdo
orgamentaria a seguir especificada:

a) Unidade Or¢amentéria: 300301 - Fundo Estadual de Satde

b) Fonte de Recursos: 107 - Recurso do Estado e 216 - Recurso do SUS

¢) Natureza da Despesa: 339039 - Outros servigos de terceiros de pessoas juridicas

3.2, Pela execucdio do objeto deste Contrato de Gestdo. a CONTRATANTE repassard a
CONTRATADA, no prazo e condigdes constantes neste instrumento e seus Anexos Técnicos, a
importancia global estimada em até R$ 50.000.000,00 (Cinquenta milhdes de reais) por ano,
relativos ao custeio.

3.3. CUSTEIO:

a) Fonte de Recursos: 107 - Recurso do Estado e 216 — Recurso do SUS;

b) Natureza da Despesa: 339039 - Outros servigos de terceiros de pessoas juridicas:

¢) -Agao: 2711 - Contratualizacao de servigos de saude complementares,
3.4. Além do montante global mencionado no caput desta clausula, a CONTRATANTE repassara a
CONTRATADA o valor de R$ 4.000.000,00 (Quatro milhdes), corresponde a investimento, referente
ao exercicio financeiro de 2022, cujo repasse dar-se-4 na modalidade CONTRATO DE GESTAO.

3.5 INVESTIMENTO:

3.5.1. Fonte de Recursos: 107 - Recurso do Estado e 216 - Recurso do SUS -Acdo: 1056.

3.5.2. Funcional Programatica: 449052 - Equipamentos e materiai permanente

3.6. O valor referente aos exercicios subsequentes serd consignasde nas respoctivas Icis orgamentarias.
3.7. Os recursos repassados & CONTRATADA que ndo forem utilizadas imediatamente, deverdo ser

por esta, aplicados no mercado financeiro, sendo que os resultados dessa aplicagio se reverterso.
exclusivamente, a execugdo do objeto deste Contrato de Gestio,

3.8. Os recursos financeiros, para a execugdo do objeto do presente Contrato de Gestio pela
CONTRATADA, poderao ser obtidos mediante transieréncias provenientes do Poder Pubiico,
receitas auferidas por servigos que possam ser prestados. sem prejuizo da assisténciada satide.
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doagdes e contribuigdes de entidades nacionais e estrangeiras, rendimentos de apiicagoes dos atvos
financeiros da CONTRATADA e de outros pertencentes ao patrimdnio que estiver sob a
administragio da CONTRATADA.

3.9. A CONTRATADA devera movimentar 0s recursos de INVESTIMENTOS e de CUSTEIO que
Ihe forem repassados, em conta corrente bancaria especifica, distintas, exclusiva e vinculadg ao
Contrato de Gestdo, constando como Titular a CONTRATADA, de modo que ndo sejam confundidos
com os recursos proprios da CONTRATADA.

3.10. A CONTRATADA devera manter em subconta bancaria exclusiva, vinculada a conta bancéria
de custeio, por instituigdo financeira indicada pela CONTRATANTE, contendo 0Ss recursos
destinados ao provisionamento de encargos sociais e trabalhistas, devidamente aplicados.

3.11. Os respectivos extratos de movimentagao mensal deverdo ser encaminhados a8 CTA/SESA/AP.

4. CLAUSULA QUARTA - DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E AVALIACAO

4.1 A Comissdo Técnica de Avaliagio — CTA/SESA/AP, procedera o acompanhamento, controle e a
avaliagfio mensal da execugdo dos Servigos pela CONTRATADA, e consolidara trimestralmente 0s
indicadores de qualidade e semestralmente dos desvios das atividades assistenciais.

Pardgrafo Unico: A verificagio de que trata o caput desta clausula, relativa ao cumprimento das
diretrizes e metas definidas paraa CONTRATADA, restringir-se-a aos resultados obtidos em sua
execugdo, através dos indicadores de desempenho e metas estabelecidas pela CONTRATANTE.

4.2. A CTA/SESA/AP, deverd elaborar relatorio conclusivo ao final de cada exercicio sobre a
avaliagdo do desempenho da CONTRATADA e o enviara a CONTRATANTE.

4.3. A CONTRATADA se obriga a permitir, a qualquer tempo, acesso a toda a documentagao
relacionada a0 cumprimento deste Contrato de Gestéo, pela CTA/SESA/AP, para a realizagdo das
suas tarefas de acompanhamento, controle e avaliagio.
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5.1. No exercicio de 2022 a somatéria dos valores referentes a investimentos a serem repassados fica
estimado em R$ 4.000.000.00 (Quatro milhdes), sendo emitida Nota de Empenho, mediante os
seguintes critérios:

a) A parcela correspondente a investimentos serd repassada a CONTRATADA, para que
providencie, mediante autorizagdo do Secretdrio de Estado da Saide, as aquisigdes e
contratagdes de obras e servicos. e posteriormente preste contas de acordo com a alinea “c” deste

item;

b) As aquisi¢cdes obedecerfo ao previsto no ANEXO TECNICO II:

¢) As prestagdes de contas dos recursos de investimentos, deverdo ser encaminhadas no prazo de
até 30 (trinta) dias & CTA/SESA/AP, apds a entrada do recurso na conta corrente da
CONTRATADA e apresentadas com a lista de aquisi¢des, as notas fiscais, que devera conter

o carimbo atestando o recebimento ¢ o niimero do contrato, e acompanhadas do Termo de
Cessao de Bens.

5.2. As parcclas referentes ao valor do cusieiv serdo repassadas a partic da assinatura do contrato,
sendo que a primeira parcela devera ser paga até o 5° dia 1til da sua assinatura e as demais no dia 25
(vinte e cinco) de cada més.

5.3. A somatdria dos valores de custeio a serem repassados fica estipulado em R$ 4.166.666.66
(quatro milhdes, cento e sessenta e seis mil, seiscentos e sessenta e seis reias, e sessenta e seis
ceniavos) mensdis, pelos irés primeiros anos de execugido do coniraio de gesido, coniorm imadl

de desembolso. __;
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TABET A 1 — Desembolso financeiro para os 36 (irinta e seis) primeiros meges de eontrato por exercicio:
ANO DE EXERCICIO VALOR EM REAIS (RS)
2022 - INVESTIMENTO RS 4.000.000,00
2022 (13 de Julho a 31 de Dezembro) RS 27.252.688,13
2023 (1° de Janeiro a 31 de Dezembro) RS 49.999.999,92
2024 (1° de Janeiro a 31 de Dezembro) RS 49.999.999,92
RS 26.747.312,03

2025 (1° de Janeiro a 12 de Julho)

RS 154.000.000,00

TOTAL

5.4. Os ajustes financeiros decorrentes da avaliagdo das metas pactuadas, serdio realizados, em um
primeiro momento, apds 06 (seis) meses de atendimentos realizados. Na ocasido serdo avaliados os
indicadores de qualidade e a valoragdo dos desvios das atividades assistenciais. Em um segundo
momento, os indicadores de qualidade serio avaliados em periodo trimestral e a valoragio dos
desvios das atividades assistenciais serdo avaliados semestralmente, ¢ assim sucessivamente,

Pardgrafo Unico: Para o primeiro, segundo e terceiro anos de contrato, o valor a ser considerado
serd o apresentado no ANEXO TECNICO VI, conforme proposta apresentada pela CONTRATADA
no seu plano de trabalho.

6. CLAUSULA SEXTA - DAS PRESTACAO DE CONTAS

6.1. A Prestagio de Contas. a ser apresentada pela CONTRATADA mensalmente ou a qualquer
tempo, conforme recomende o interesse publico, far-se-4 por meio de relatério pertinente & execucio
deste Contrato de Gestio, contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados
alcangados, acompanhados dos demonstrativos financeiros referentes aos gastos e receitas
efetivamente realizados.

6.2. A CONTRATADA encaminhars a CONTRATANTE toda e qualquer informagdo solicitada, na

.....................................
6.3. A Prestagfo de Contas mensal devera conter, no minimo, as seguintes infi ormagdes:

A. Relatérios de produgio dos atendimentos realizados;

B. Relatérios contdbeis e financeiros:

C. Relatério de Cumprimento de Metas:

D. Relatérios referentes aos Indicadores de Desempenho e Qualidade estabelecidos para a
Unidade;

E. Relatério de Custos:

F. Censo de origem dos usuarios atendidos e relerencias;

G. Pesquisa de Satisfagdo de usuarios e acompanhantes;

H. Relagdo de servidores remunerados em razio de exercicio de fungdo temporaria de assessoria
ou dire¢do;

oy
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i. Reiatorio detaihando a qualificag@o ¢ o estado de conservagio dos bens constantes do 1ermo
de Cessdo de Uso; ' . _

J. Outras que se apresentarem pertinentes, considerando os servigos executados no Hospital de
Emergéncia Dr. Oswaldo Cruz.

6.4. A Prestacdo de Contas mensal de que trata esta clausula devera ser enviado ao Protocolo virtual
da Secretaria de Estado da Satde do Amapd — SESA/AP, até o dia 15 do més subsequente.

- T A TIE LY TTR & wT

" CLAUSULA SETIMA - DOCUMENTOS iN
7.1 Fazem parte integrante deste CONTRATO, independentemente de sua transcri¢do, os documentos
constantes no Processo n.0002.0143.3451 .0001/2022, em especial, os abaixo relacionados:

A. Pareceres Juridicos da fase interna e externa;

B. Proposta da Contratada, adjudicada e homologada;

C. Resultado:
D. Plano de trabalho.

8. CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS PARA INVESTIMENTOS E ADAPTACOES DA
ESTRUTURA FiSICA

8.1. Na vigéncia do presente Contrato, além do valor global mensal, poderdo ser repassados recursos
com fins justificados, especificos, a titulo de investimentos e adaptagdes fisicas na estrutura da
unidade de satde, apés a andlise e aprovagdo pela CTA/SESA/AP e autorizagdo do Secretario de
Estado da Satde, no prazo méximo de 05 (cinco) dias, do envio do processo de selecdio e proposta
vencedora.

8.2. Entende-se, por investimentos, todos os repasses financeiros pactuados com a CONTRATADA e
realizados pela CONTRATANTE visando melhorias da érea fisica e/ou aquisi¢do de equipamentos,
obedecidas as condi¢des estabelecidas neste Contrato de Gestdo.

8.3. Entende-se, adaptagdes fisicas, todos os repasses financeiros pactuados com a CONTRATADA e

realizados pela CONTRATANTE visando melhorias das caracteristicas fisico-estruturais da unidade
de satde, obedecidas as condigdes esiabelecidas nesie Coniraio de Gesido.

TFETEY SITR L
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09. CLAUSULA NONA - DOS BENS PUBLICOS

9.1. Os bens puablicos necessarios ao cumprimento do Contrato de Gestdo serdo destinados a

Organizacgdo Social mediante Termo de Cessio de Uso, conforme ANEXO II, existente no processo
n° 0002.0143.3451.0001/2022.
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desde que previamente autorizada pela CONTRATANTE e que tenha sido providenciada a respectiva
avaliacdo, ficando condicionado & integragdo dos novos bens ao patriménio do Estado.

9.3. Permanecem cedidos 8 CONTRATADA., a titulo de cessdo de uso, e pelo prazo do presente
Contrato, os bens moéveis e imoveis, equipamentos e instalagdes constantes na Cessdo de Uso,

cabendo a CONTRATADA manté-los e deles cuidar como se seus fossem, restrito o uso e destinagdo
a consecucdo das finalidades tracadas e observados os objetivos e metas previstos neste Instrumento.

0.4. A CONTRATADA deveri. mensalmente, apresentar Relatérios a CONTRATANTE
especificando os bens objetos dos Termos de Cessdo de Uso, com as respectivas classificagdes,
qualificagdes e estado de conservagio.

10 . CLAUSULA DECIMA - DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

10.1. Conforme com os artigos 73 a 76 da lei 8.666/93, com alteragdes posteriores, 0 servigo sera
recebido da seguinie forima.

a) Provisoriamente: pelo responsavel por seu acompanhamento e ﬁscalizugé&dimﬂe
5
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orr H i H ne nartac am ntd 15 (aninza) di
termo circunstanciadoe, assinade pelas partes em até 15 (quinze) dias Ga comunicaga

'J; t
qual podera ser dispensado por se tratar de servigo profissional, conforme art. 74 da Lei n.° 8.666/93;

b) Definitivamente: Por servidor devidamente designado pela Fiscalizagdo do Contrato, mediante
Ordem de Execucdo de Servigos, assinado pelas partes, apds o decurso do prazo de observagz”t_o ou
vistoria que comprove a adequagdo do objeto aos termos contratuais, no prazo maximo de 05 (cinco)
dias contados a partir do recebimento provisorio, observado o disposto no art. 69 da Lei n.° 8.666/93.

An am
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10.2. Salvo disposi¢des em contrario, os ensaios, testes e demais provas exigidos por normas técnicas
oficiais para a boa execugdo do objeto correrio por conta da empresa;

10.3. A CONTRATANTE rejeitara, no todo ou em parte, servico executado em desacordo com 0
estabelecido neste contrato.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

11.1.A prestagio dos servigos serd objeto de acompanhamento, controle, fiscalizagdo e avaliagdo por
represeuianic(s) da CONTRATANTE, devidamenic designado(s) como {iscai{isj do couitaio, de
acordo como previsto no art. 67 da Lei 8.666/93;

11.2.A fiscalizagio sera exercida no interesse da CONTRATANTE e ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da empresa adjudicatéria, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades,
e, na sua ocorréncia, no implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e/ou
prepostos:

11.3.A fiscalizacdo durante a execu¢do do contrato devera também seguir as instrugdes do Anexo
VIII-B da IN MPDG n.° 05/2017, conforme segue:

113.1. Fiscalizag@o inicial (no momento em que a prestagdo do servigo € iniciada):

a) Elaborar planilha-resumo de todo o contrato de gestdo. Ela contera todos os empregados
terceirizados que prestam servigos no orgdo, divididos por contrato, com as seguintes
informagdes: nome completo, nimero de CPF, funcfio exercida, salario, adicionais,
gratificagdes, beneficios recebidos e sua quantidade (vale transporte, auxilio-alimentagéo),
horério de trabalho, férias, licengas, faltas. ocorréncias. horas extras trabalhadas:

b) Conferir todas as anotagdes nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos
empregados, por amostragem, e verificar se elas coincidem com o informado pela empresa ¢
pelo empregado. Atengdo especial para a data de inicio do contrato de trabalho. a fungdo
exercida, a remuneragfo e todas as eventuais alteragdes dos contratos de trabalho;

¢) O numero de terceirizados por fungdio deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo:

d) O saldrio ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convengdo
Coletiva de Trabalho da Categoria;

¢) Consultar eventuais obrigagdes adicionais constantes no DISSIDIO COLETIVO para as
empresas terceirizadas (por exemplo, se os empregados tém direito a auxilio-alimentagio
gratuito);

f) Verificar a existéncia de condigdes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho, cuja

presenca levard ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados. Tais condicdes

obrigam a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protegao Individual (EPIs). -

11.3.2. Fiscalizagdo Mensal
1132.1. A ser feita antes do pagamento da fatura:

a) Elaborar planilha-mensal que conterd os seguintes campos: nome completo do empregado,
fungdo exercida, dias efetivamente trabalhados, horas extras trabalhadas, férigy, licengas,

faltac vArrATsIaoe
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b) Verificar na pianiiha-mensai 0 niimero de dias e horas trabaihados efetivamente. Exigir que a
empresa apresente copias das folhas de ponto dos empregados por ponto eletrdnico ou meio
que néo seja padronizado (Stimula 338/TST). Em caso de faltas ou horas trabalhadas a menor,

deve ser feita glosa da fatura; .
¢) Exigir da empresa, comprovantes de pagamento dos saldrios, vale-transporte e auxilio

alimentagdo dos empregados; .
d) Realizar a retengéo da contribui¢fo previdencidria (11% do valor da fatura) e dos impostos

incidentes sobre a prestagdo do servigo;
e) Exigir da empresa os recolhimentos do FGTS por meio dos seguintes documentos:

1. Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

2. Copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancério ou o comprovante emitido quando
recolhimento forefetuado pela Internet;

3. Copia da Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE).

f) Exigir da empresa os recolhimentos das contribuigdes ao INSS por meio de:

1. Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP),
p Cdpia do Comprovante de Declaracio a Previdéncia;
3. Copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticagdo mecénica ou

acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando
recolhimento for efetuado pela Internet;

4. Copia da Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE).

g) Exigir a Certiddo Negativa de Débito junto ao INSS (CND), a Certiddo Negativa de Débitos de
Tributos e Contribuigdes Federais e o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), sempre que
expire o prazo de validade.,

11.3.3 Fiscalizacdo Diaria:
a) Conferir, todos os dias, quais empregados terceirizados estio prestando servigos e em quais
fun¢des. Fazer o acompanhamento com a planilha-mensal;

b) Verificar se os empregados estio cumprindo a risca a jornada de trabalho. Deve ser instaurada uma
rotina para autorizar pedidos de realiza¢io de horas extras por terceirizados. Deve-se combinar com a
empresa a forma da compensacio de jornada:

¢) Evitar ordens diretas aos terceirizados. As solicitacdes de servigos devem ser dirigidas ao preposto
da empresa;

d) Da mesma forma eventuais reclamagdes ou cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados;
e) Evitar toda e qualquer alteragiio na forma de prestagdo do servigo como a negociagio de folgas ou
a compensag¢do de jornada. Essa conduta é exclusiva do empregador.

11.2.4, Fiscalizaco Procedimental:

9 sgaiizacan rroc

a) Obsgervar qual é a data-base da categoria prevista no Dissidio Coletivo de Trabalho (DC). Os
reajustes dos empregados devem ser obrigatoriamente concedidos pela empresa no dia e percentual
previstos (verificar a necessidade de proceder ao equilibrio econdmico-financeiro do contrato em
caso de reajuste salarial);

b) Controle de férias e licengas dos empregados na planilha-resumo;

¢) A empresa deve respeitar as estabilidades provisorias de seus empregados (gestante gstabiiidade

7



SESA | i) a
SECRETARIA DA i_"ig AMAPA |
m TS GOVEAND DO ESTADO |
e

NUCLEO DE GESTAO DE CONTRATOS

acidentaria).
11.4. Nio obstanie a contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugdo de todos os

servicos, a contratante reserva-se o direito de, sem que restrinja a plenitude dessa responsabilidade,
exercer a mais ampla e completa fiscalizagéo sobre os servigos, devendo:

a) Observar o fiel adimplemento das disposi¢des contratuais:

b) Ordenar a suspensio da execugdo dos servigos contratados se estiver em desacordo com ©
pactuado, sem prejuizo das penalidades sujeitas 4 que estd sujeita a contratada, garantido o
contraditério.

11.5. A Fiscalizagio do contrato ndo permitird, sob nenhuma hipétese, que empregados da licitante
contratada executem tarefas em desacordo com aquelas estabelecidas no instrumento contratual;

11.6. A Fiscalizagdo do contrato poderd exigir uma vez comprovada a necessidade, o imediato
afastamento de qualquer empregado ou preposto da contratada que, por justas razdes, vier a
desmerecer a confianca, e embarace a fiscalizagio ou ainda que venha a se conduzir de modo
inconveniente ou incompativel com o exercicio das fungdes para qual lhe foram delegadas;

117. O Fiscal do contrato verificard o cumprimento por parte da contratada, das obrigagdes e
encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, exigir as devidas comprovagoes dos pagamentos de
salarios, encargos e obrigagdes;

11.8. Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo inerentes ao objeto e termos deste Termo deverdo ser
prontamente atendidas pela adjudicataria, sem 6nus para a contratante;

119. As providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal do contrato deverdo ser
comunicadas por este em tempo habil a contratante, para a adogdo das medidas necessdrias a
continuidade da execucéo do contrato.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA TRANSFERENCIA DAS ACOES DA

A
CONTRATADA

12.1 A CONTRATADA obriga-se a manter, permanentemente, no minimo, as seguintes agdes de
transparéncia:
I - Manter em seu site na internet um portal de transparéncia em que, obrigatoriamente, sejam
mostrados:
a) O Contrato de Gestdo e seus eventuais aditivos;
bj Todos 08 regulainientos que serao criados para a unidade;
¢) Todos os contratos que tenha assinado;
d) Seus registros contabeis, balangos e balancetes e demais demonstrativos contabeis, mensais e
anuais ou de outras periodicidades;
e) Relatérios mensais e anuais de suas agdes e atividades e outros que tenham produzido;
f) Chamamentos publicos, com critérios técnicos e objetivos;
g) Resultados dos processos seletivos simplificados;
i) Pareceres técnicos e juridicos sobre quaiquer assunio, agdo ou atividade que tenham sido
emitidos
12.2. Toda interpelagéo acerca do servigo publico prestado pela CONTRATADA, feita por autoridade
ou por pessoa do povo, deve ser prontamente respondida.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADE DA

CONTRATADA

13.1. Em cumprimento as suas obriga¢des, cabe &8 CONTRATADA. além daquelas estabilecidas na
E > 8

A



‘GOVERNO DO KSTADD

SESA | y1-
SECRETARIA DA u AMAPA |
SAUDE 3

]
4

NUCLEO DE GESTAO DE CONTRATOS

presente contratacdo, as seguintes obrigagdes:

13.2.1. Prestar servigos de satde que estdo especificados no ANEXO TECNICO I deste contrato com
prestagdo de Servigos a populagdo usudria do Sistema Unico de Saude — SUS;

13.2.2. Dar atendimento exclusivo aos usudrios do SUS no Hospital de Emergéncia Dr. Oswaldo
Cruz;

13.2.3. Atender os pacientes com dignidade e respeito., de modo universal e igualitirio, mantendo
sempre a qualidade na prestagdo dos servigos;

13.2.4. Afixar aviso, em lugar visivel, de sua condi¢do de entidade qualificada como Organizagdo
Social de Satde e da gratuidade dos servigos prestados;

13.2.5. Justificar ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as razdes técnicas alegadas, quando
da decis@o de néo realizagdo de qualquer ato profissional previsto neste Contrato de Gestio:

13.2.6. Esclarecer aos usudrios sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servigos oferecidos no
Hospital de Emergéncia Dr. Oswaldo Cruz, e, em conformidade a Portaria GM/MS n°1.820 de 13 de
agosto de 2009;

13.2.7. Respeitar a decisdo do usudrio ao consentir ou recusar prestagéo de servigos de saude, salvo
nos casos de iminente perigo de vida ou obrigagdo legal;

11. YR (arartita An 1
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13.2.9. Assegurar aos pacientes o direito de serem assistidos, religiosa e espiritualmente por ministro
de qualquer culto religioso, de acordo com a Lei Federal n® 9.982/2000;

13.2.10. Nao utilizar, nem permitir que terceiros utilizem o usuario para fins de experimentagio,
exceto nos casos de consentimento informado, devidamente aprovado pelo Comité de Etica em
Pesquisa Consentida, com a expressa manifestagio de consentimento do paciente ou de seu
representante legal, por meio de termo de responsabilidade pelo tratamento

’ "
nlame ggas, pormeioc & g sera suhmetidn
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13.2.11. Instalar, na unidade objeto deste Contrato de Gestio., "Servigo de Atendimento ao Usuério",
devendo encaminhar & Comissdo Técnica de Avaliaglio — CTA/SESA/AP relatério mensal de suas
atividades, conforme o disposto no ANEXO TECNICO I deste Contrato de Gestéo;

13.2.12. Dispor, por razdes de planejamento das atividades assistenciais, de informacdo do local e
municipio de residéncia dos pacientes referenciados para atendimento, e para os residentes em

Macaps 4 unidade referenciadora;

13.2.13. Fornecer relatério de atendimento prestado, ao paciente atendido e submetido a observagio
clinica, por ocasido de sua saida e nos casos de atendimento seguido de transferéncia do Hospital de
Emergéncia Dr. Oswaldo Cruz, , do qual devem constar, no minimo. os seguintes dados:

a) Nome completo do paciente;

b) N°do Cartdo Nacional de Saude - CNS:

¢) Nome da unidade de atendimento:

d) Localizagdo do Hospital de Emergéncia Dr. Oswaldo Cruz. (enderego, municipio, estado):
¢) Motivo do Atendimento;

f) Data de admissdo e data da Alta,

g) Procedimentos realizados.

13.2.14. Colher a assinatura do paciente, ou de seus representantes legais, na segunda via do relatério

a que se refere o item acima, arquivando-a no prontudrio do paciente, pelo prazo ¢\condigdes
devidos:
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13.2.15. Em se tratando de servigo de observagao, assegurar a presenga de um acompanhante, em
tempo integral:

13.2.16. Manter atualizado o arquivo médico, as fichas de atendimento dos usudrios em Prontudrio
Eletrdnico, pelo prazo minimo de 20 (vinte) anos, a partir do tltimo registro, para a preservagio dos
prontudrios dos pacientes em suporte de papel, que ndo foram arquivados eletronicamente em meio
Optico, microfilmado ou digitalizado, ressalvados os prazos previstos pela lei;

i3.2.17. Disponibilizar cOpia {isica ou por meio magnéiico, de oda ¢ quaiquer documeniagio para

auditoria da CONTRATANTE, inclusive os seguintes comprovantes:

a) Pagamentos de salarios a empregados, incluidas as horas extras devidas e outras verbas, que
em razdo da percep¢@o com habitualidade, devam integrar os saldrios, até o 5° (quinto) dia util
de cada més seguinte ao vencimento;

b) Pagamento de vale-transporte e o auxilio-alimentagdo de seus empregados;

¢) Anotacdes em Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social de seus empregados;

@) Recolhimentos dos tributos, contribuigbes ¢ encargos, incluindo aqueles iclativos aos

empregados vinculados ao contrato;

e) A CONTRATADA sera obrigada a reapresentar a Certiddo Negativa de Débito junto ao INSS
(CND) e a Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e Contribui¢des Federais, Certificado de
Regularidade do FGTS (CRF) e Certiddo Negativa de Débitos perante a Justica do Trabalho
nos termos do Titulo VII- A, art. 642-A da Consolidagfo das Leis do Trabalho, sempre que
expirados os respectivos prazos de validade.

13.2.18. Anexar, juntamente com a Prestagdo de Contas, os comprovantes de quitacdo de despesas
com dagua, energia elétrica e telefone, efetuados no més imediatamente anterior, bem como os
comprovantes de recolhimento dos encargos sociais e previdenciarios relativos ao més anterior, na
hipétese da contratada ser beneficiaria de isengéo/imunidade sera juntado o documento que justifique
o ndo recolhimento.

13.2.19. Responsabilizar-se pela indenizagdo de danos decorrente de agfio, omisséo, negligéncia,
impericia ou imprudneia, Gue scus agentes, nosta qualidade, causarcm aos pacicntcs, aos Grgdos do
SUS e a terceiros a estes vinculados, bem como aos bens publicos, objetos de cessdo de uso.
assegurando-se o direito de regresso contra o responsdvel, sem prejuizo da aplica¢do das demais

sangoes cabiveis;

13.2.20. A responsabilidade de que trata o item anterior estende-se aos casos de danos causados por
falhas relativas a prestagéo dos servigos;

-
13.2.21. Responsabilizar-se por cobrang:

Al
profissional colaborador ou prestador, em razio da execuciio deste Contrato de Gestio:

(9]
Fae
-
e
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2 ao paciente ou ag seu representante, por

13.2.22. Providenciar ¢ manter atualizadas todas as licengas e alvaras junto as reparticdes
competentes, necessarios a execugfo dos servigos objeto do presente Contrato;

13.2.23. Restituir, em caso de desqualificagdo ou extingdo da CONTRATADA., ao Poder Publico, o
saldo dos recursos liquidos resultantes dos valores dele recebidos;

12,224, Administrar 1jo uso foi cedido. em conformidade com o disposto nos respectivos

(8]
Termos de Cessdo de uso, até sua restitui¢dio ao Poder Publico:

13.2.25. A cessdo de uso de bens, referida no item anterior, deverd observar as condig¢des
estabelecidas na Lei Estadual n° 599/2001 e no Decreto n® 1.024/2017;

13.2.26. Fazer inventario dos bens patrimoniais a serem administrados pela contratada sob cessio de
uso, quando da celebragéio do presente Contrato de Gestdo e dos que forem adquiridos ao longo da
sua execugdo, a fim de confrontar com o apresentado pela Secretaria de Estado da Satde Amapa -

10
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SESA/AP;
13.2.27. Comunicar a instdncia responsavel do Estado todas as aquisiges de bens que forem
realizadas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds sua ocorréncia;

13.2.28. Manter, em perfeitas condi¢des de uso, os equipamentos € instrumentos necessarios para a
realizagdo dos servigos contratados;

13.2.29. Transferir integralmente 8 CONTRATANTE. em caso de desqualificagdo ou extingdo da
CONTRATADA, o patrimdnio, os legados ou doagdes que foram destinados, cujo uso The fora
cedido;

13.2.30. Ao contratar profissionais pelo regime de Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT para a
execucdo das atividades assistenciais previstas neste Contrato de Gestdo, responsabilizar-se pelos
encargos trabalhistas de rescisdes, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execugdo do
objeto desta avenga;

13.2.31. A CONTRATADA sera responsével, pela impericia, pela falta de higidez financeira, por
prejuizos causados, bem como pelos encargos trabalhistas de rescisdes, previdenciarios, fiscais ¢
comerciais, dos terceiros por ela contratados para a execugdo de servigos deste Contrato de Gestéo;

13.2.32. Adotar o simbolo e o nome designativo da unidade de saude, cujo uso lhe fora permitido,
com os padrdes definidos pela CONTRATANTE no ANEXO TECNICO I;

13.2.33. Adotar o simbolo e 0 nome designativo da unidade de satude, cujo uso lhe fora permitido,
com os padrdes definidos pela CONTRATANTE no ANEXO TECNICO I;

13.2.34. A remuneragdo e vantagens de qualquer natureza a serem percebidos pelos dirigentes e
empregados da CONTRATADA néo poderdo exceder os niveis de remuneragdo praticados na rede
privada de saude, observando-se a média de valores praticados por instituigdes de mesmo porte e
semelhante complexidade da unidade objeto deste Contrato de Gestéio. A remuneragfio estd baseada
em indicadores especificos divulgados por entidades especializadas em pesquisa salarial existentes
1o ieicado.

13.2.35. Conforme a Art. 19 da Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000, que limita as
despesas com pagamento de remuneragdo de qualquer natureza a serem percebidos pelos dirigentes e
colaboradores das Organizagio Social de Saiide, esta néio podera exceder 60% (sessenta por cento) do
valor global das despesas de custeio das Unidades de Clinica médica e Cirtrgica do Hospital de
Emergéncia Dr. Oswaldo Cruz;

12D VE  Asmuncanmtan o wvamn sl o OO e e W & e d i 3 HA g H
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os regulamentos de recursos humanos, financeiros, e de aquisi¢iio de bens e servicos realizados com
recursos publicos, devendo os mesmos obter aprovagio da Comissdo técnica de Avaliagdo —
CTA/SESA/AP do presente contrato e ser devidamente publicados em DOE;

13.2.37. Realizar processo seletivo para contratagio de recursos humanos, observando critérios

objetivos e impessoais, com a divulgagiio na imprensa oficial, de forma a permitir o acesso a todos os
interessados.

_13:2.38. Enviar a CON.I"RATANTE. nos prazos e instrumentos por ela definidos. todas as
informagdes sobre as atividades desenvolvidas no Hospital de Emergéncia Dr. Oswaldo Cruz, bem
como sobre a movimentagdo dos recursos financeiros recebidos e realizados.

13.2.39. Permitir o livre acesso da CTA/SESA/AP em qualquer tempo e lugar, a todos os atos e fatos

relacionados direta ou indiretamente com este Instrumento, quando em missio de acompanhamento,
controle e avaliagfo.

13.2.40. Garantir requisitos e buscar as habilitagdes possiveis ao perfil do Hospital de ergéncia
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ir. Oswaldo Cruz, € junto ao Miinistério da Saude - MS.
13.2.41. Obter a certificagao pela Organizagao Nacional de Acredi?ac;ﬁo - ONA para a a Unidade de
Clinica Médica e Cirurgica, pelo nivel L, em até 24 meses da vigencia.

13.2.42. Até 15 (quinze) dias apds a assinatura do Contrato de Gestdo a CONTRATADA fleveré
apresentar ao CTA/SESA/AP o Plano de Agao para a implantagdo dos servigos no Hospital de
Emergéncia Dr. Oswaldo Cruz, e que devera conter, no minimo, o detalhamento das agdes a serem
execuiadas, COm Seus respeciivos Meios, prazos € TesSpOnsavels.

13.2.43. Apos a assinatura do Contrato de Gestio a CONTRATADA tera o prazo maximo de 90
(noventa) dias para iniciar os servigos no Hospital de Emergéncia.

13.2.44. Apos a assinatura do Contrato de Gestio a CONTRATADA tera o prazo cle' 4.5 (qu?renta e
cinco) dias, para criar uma filial no Estado do Amapa, devendo o Conselho de Administragao desta
filial obedecer a composigéo, estrutura € atribuigdes constantes da Lei n° 599/2001 e do Decreto n°
1024/2017.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

14.1. Para a execugdo dos servigos, 0s quais sdo objeto do presente Contrato de Gestdo, a
CONTRATANTE obriga-se a:

14.1.1. Prover a CONTRATADA dos meios necessarios a execugio do objeto deste Contrato de

gcstﬁo.

14.1.2. Programar no or¢amento do Estado, nos exercicios subsequentes ao da assinatura do
presente Contrato de Gestdo, 0s recursos necessarios, nos elementos financeiros especificos para
custear a execugdo do objeto contratual, de acordo com o sistema de pagamento previsto no
ANEXO TECNICO V - Sistematica de Avaliagao € Critérios de Pagamento do Contrato de
Gestiio, que integra este instrumento;
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Uso de Bens (ANEXO TECNICO III), conforme art. 15 da Lei Estadual n® 599/2001, e sempre
que uma nova aquisigdo for realizada. serd emitido o respectivo aditivo ao termo de cessdo;

14.1.4. Analisar e avaliar o inventario dos bens apresentados pela CONTRATADA, referidos no
item anterior desta cldusula, previamente a formalizagao do Termo de Cessdo desses;

14.1.5. Analisar, sempre que necessario, e, no minimo anualmente, a capacidade e as condigdes

- . e A .
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de prestagio de servigos comprovadas por ocasiac oo qualificaglo da entidade como

CONTRATADA. para verificar se a mesma ainda dispde de suficiente nivel técnico assistencial
para a execugdo do objeto contratual:

14.1.6. Exigir a comprovagdo do cumprimento de encargos trabalhistas, inclusive decorrentes de
acordos, dissidios e convengdes coletivas, previdenciarios, fiscais e comerciais oriundos da
execugio do CONTRATO DE GESTAO, salvo isengdes legais comprovadas, sendo esta, uma
condi¢do de pagamento dos créditos a CONTRATADA.

14.1.7. Solicitar os registros atualizados de todos os atendimentos efetuados na unidade.
disponibilizando a qualquer momento ¢ aos agentes de controles externos, as fichas de

atendimento dos usuarios, assim como os demais documentos que comprovem a confiabilidade e
seguranga dos servigos prestados no Hospital de Emergéncia Dr. Oswaldo Cruz;

14.1.8. Solicitar todas as licengas e alvaras atualizados necessarios 4 execugio dos servigos ¢

objeto do presente CONTRATO DE GESTAO.
@ Y.
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i5. CLAUSULA DECiIMA QUINTA - DAS FEN ALIDADES
15.1. A inobservancia, pela CONTRATADA, de clausula ou obrigagdo constante deste Contrato

de Gestdio e seus Anexos, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente,
autorizara o Estado, garantida a ampla defesa, a aplicar, em cada caso, as seguintes sangoes.

a) Adverténcia;

b) Multa; N )

¢) Suspensio temporaria de participar de licitagdes e de contratar com a AdmMINISUragao
Publica. por prazo niio superior a 02 (dois) anos: .

d) Declaracio de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragéo _Pl'lbhca, qnguazlto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagéo.

15.2. A imposig¢do das penalidades previstas, nesta clausula, dependeré da gravidade do fato que
as motivar, considerada sua avaliagdo na situagdo e circunstincias objetivas em que ele ocorreu,
avaliadas pelo sistema de dosimetria utilizado pela CONTRATANTE, e dela sera notificada a
CONTRATADA.

15.3. As sangdes previstas nas alineas "a", "c" e "d" desta clausula poderdo ser aplicadas com a
alinea “b”.

15.4. Na hipotese da CONTRATADA receber 3 (trés) adverténcias, o presente Contrato de
Gestfo considerar-se-a rescindido.

o :
15,5, Da aplicagfio das penalidade

<
Aniense Ainacana iy

a CONTRATADA terd ¢ praze de 05 (cinco) dias para
interpor recurso, dirigido ao Secretario de Estado da Saude do Amapa.

15.6. O valor da multa que vier a ser aplicada sera comunicado 8 CONTRATADA ¢ o respectivo
montante sera descontado dos pagamentos devidos em decorréncia da execugdo do objeto
contratual, garantindo-lhe pleno direito de defesa.

15.7. A imposigio de qualquer das sangdes estipuladas, nesta clausula, nao elidir o direito do
CONTRATANTE exigir indenizagdo integral dos prejuizos que o fato gerador da penalidade
acarretar para os Orgdos gestores do SUS, seus usudrios e terceiros, independentemente das
responsabilidades criminal e/ou ética do autor do fato.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO

16.1. O presente instrumento podera ser rescindido a qualquer tempo por acordo entre as partes

ou administrativamente, independente das demais medidas legais cabiveis, nas seguintes
siiuagoes:

a) Por ato unilateral da CONTRATANTE, na hipétese de descumprimento, ainda que
parcial, ou cumprimento irregular, por parte da CONTRATADA, das cldusulas deste
contrato, de maneira que inviabilizam a execugdo dos objetivos e metas previstas no
presente instrumento, decorrentes de comprovada ma gestéo, culpa e/ou dolo;

b) Por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico;

¢) Por ato unilateral da CONTRATADA na hipotese de descumprimento contratual pela
CONTRATANTE, cabendo & CONTRATADA notificar a CONTRATANTE. com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, informado do fim da prestagéo dos servigos
contratados;

d) Se houver altera¢des do estatuto da CONTRATADA que implique em modificagdo das
condi¢des de sua qualificagio como Organizagdo Social ou de execugdo do presente
instrumento;

e) Pela superveniéneia de norma legal ou evento que torne, material on formakmente,

inexequivel o presente instrumento, com comunicagfo prévia de 90 (noventa) dias.

13
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16.2. Verificada a hipotese de rescisdo contratual com fundamento nos incisos | € iV do item
acima, a CONTRATANTE providenciard a revogagdo do termo de cessdo de uso de bens
existentes em decorréncia do presente instrumento e a desqualificagdo da entidade como
Organizagdo Social.

16.3. Ocorrendo & extingdio ou desqualificagdo da Organizagio Social ou rescisdo do Contrato de
Gestdo, acarretara:

a) A rescisdo ou distrato do termo de cessdo de uso de bens, e a imed_ia.ta reversdo desses
bens ao patrimdénio da CONTRATANTE, bem como os bens adquiridos com recursos
financeiros recebidos em decorréncia do objeto desse contrato;

b) A incorporagdo ao patriménio do Estado dos excedentes financeiros decorrentes Fie suas
atividades, na proporg¢ao dos recursos publicos alocados, conforme os ditames legais;

¢) Disponibiliza¢do, imediata, dos arquivos referentes ao registro atualizado de todos os
atendimentos efetuados clinica médica e cirtrgica do Hospital de Emergéncia, bem como
as fichas e prontuérios dos usuarios.

16.4. Em caso de rescisdo unilateral por parte da CONTRATADA, desmotivadamente, a mesma
se obriga a continuar prestando os servigos de satde ora contratados pelo prazo de 120 (cento e
vinte) dias contados da dentincia do contrato de gestéo.

16.5. A CONTRATADA tera o prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da rescisdo
do contrato, para quitar suas obrigagdes e prestar contas da sua gestdo a CONTRATANTE.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n.° 10.520/2002; na Lei n.° 8.666/1993, subsidiariamente, ao contido na Lei n.°
8.078/1990 (CDC); demais normas aplicaveis e principios gerais dos contratos.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS ALTERACOES CONTRATUAL

18.1 O prescuie Convrato de Gesifio poderd ser alicrado a qualquer mormenio, medianie revisio das
obrigagdes e responsabilidades das partes, das metas de produgdo e dos valores financeiros
inicialmente pactuados, com prévia justificativa por escrito, que conterd a declaracdo de interesse de

ambas as partes, mediante parecer favoravel da CTA-SESA/AP e autorizagdo da CONTRATANTE.

18.2 As obrigagdes contratuais, ora estabelecidas. poderdo sofrer acréscimos ou supressoes, desde

que devidamente justificadas, e efetuadas no prazo minimo de 30 (trinta) dias;

18.3 As alteracdes de que tratam os itens acima deverdio ser formalizadas por meio de Termos

Aditivos, devendo para tanto ser respeitado o interesse publico e o objeto do presente Contrato de

Gestdo.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DA REPACTUACAO

19.1 Os precos da mao de obra serfio repactuados, se assim couber, em decorréncia de alteragdes nas
Convengdes ou Acordos Coletivos; ou na legislagdo trabalhista e previdencidria; nos termos da

insirucio Normaiiva que regula esie objeio:
19.2 Serd admitida a repactuag@o dos pregos dos servigos contratados, desde que seja observado o

intervalo minimo de 1 (um) ano. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeirarepactuagio
sera contado a partir:

a) Da data limite para apresentagdio das propostas, constante do instrumento convocatério,
em relagéio aos custos com a execugdio do servigo, decorrentes do mercado, taisdamo. o
cusiv dos taierials € equipamenios necessarios & execugiio do servigo; ou

=
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b) Da data do acorde, convengle ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente 2

época da apresentacdo da proposta. quando a variagdo dos custos for decorrente da mao
de obra eestiver vinculada as datas-bases destes instrumentos.

19.3 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo a Gltima repactuagao;

19.4 As repactuagdes serdo precedidas de solicitagéio da Empresa, acompanhada de demonstrag¢do

. ~
3 mei Varla 3 < e farmacin de
analitica da alteracio dos custos, por meio de apresentagio da planilha de custos ¢ formagfo de

precos ou do novo acordo. convengio ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuagdo,
conforme for a variag@o de custos objeto da repactuagao;

19.5 A repactuagdo de pregos serdo formalizadas por meio de apostilamento, sendo que 0s novos
valores contratuais decorrentes da repactuagéo produzirdo efeitos:

a) A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagio;

b) [Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concesso das proximas repactuagdes futuras, ou;

¢) Em data anterior a repactuagio, exclusivamente quando a repactuagéio envolver revisdo do
custo de mio de obra e estiver vinculada a instrumento legal, acordo, convengdo ou
sentenca normativa, podendo a data estipulada no instrumento para o inicio dos efeitos

financeiros do reajuste salarial ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento
devido, assim como para 2 contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

19.6 [ vedada a inclusdo, por ocasifio da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por for¢a de instrumento legal, sentenga
normativa, acordo coletivo ou convengéo coletiva;

19.7 A Contratada devera pleitear a repactuagio em até 90 (noventa) dias antes da prorrogagéo

da vigéncia do contrato ou do encerramento do contrato, sob pena do direito ser atingido pela
preclisfo administrativa

CLAUSULA VIGESSIMA - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO:

20.1 Em caso de alteragdes contratuais, na forma do que dispde o art. 65, inciso 1I, alinea “d”,
da Lei Federal n.° 8.666/93 e objetivando a manutengiio econdmico-financeiro inicial do
contrato, os pregos ajustados entre as partes poderdo ser alterados, mediante o instituto do
REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO. quando devidamente comprovada a incidéncia
na economia do contrato, de fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias
incalculdveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado. ou ainda, decorrentes de
forga maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando drea econdmica extraordinaria e
extracontratual, que neste caso serd formalizado por TERMO DE ADITAMENTO:

20.2 Para que ocorra o reequilibrio econdmico-financeiro, a Empresa devera solicitar
atualizag¢do dos valores, elaborando, desta forma, nova Planilha de Composi¢io de Custos e
Formagao de Precos comprovando a aiteragao vaiores, para que se mantenha o equiiibrio
econdmico e para que o valor disponibilizado pela Contratante, para c¢stes gastos. costcja
compativel com os valores de mercado;

20.3 Os valores referentes aos servigos contratados, eventualmente, poderdio ainda sofrer
ACRESCIMOS OU SUPRESSOES, nos seguintes casos:

20.3.1.  Para mais, visando restabelecer o equilibrio econdémico financeiro inigial, na
hipotese de sobrevir fatos supervenientes imprevisiveis, ou previsiveis, p de
consequéncia
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incaicuiaveis, retardadores ou impeditivo da execugdo do ajustado, ou ainda em caso de
for¢a maior, caso fortuito, fato principe e fato da Administragio, nos termos do art. 65,
inciso II, “d” e

§ 5°, da Lei 8.666/93;

20.3.2. Para menos, na hipotese do valor contratado ficar muito superior ao valor do
mercado, ou ainda, quando ocorrer o fato do Principe previsto no art. 65, § 5° da Lei
8.666/93.

20.4 Caso haja alteragdo unilateral do contrato que aumente ou diminua os encargos do
contratado, a Administragio deverd restabelecer, no mesmo termo aditivo, o equilibrio
econdmico-financeiro inicial.

20.5 A extingio do contrato configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio
gcondmico-financeiro.

desequilibrio econdmico-financeiro retroativo.

20.7 A CONTRATADA renuncia de maneira expressa, a qualquer direito de alegacio de
desequilibrio econdmico-financeiro, apds o encerramento do contrato.

20.8 No que pertine aos Termos Aditivos de vigéneia, nos casos que houver, fica a
CONTRATADA adstrita ao direito de pedir o reconhecimento de desequilibrio econdémico-
financeiro durante a vigéncia do respectivo termo aditivo. Superada a vigéncia. ndo sepode mais,
sob hipdtese nenhuma, requerer reequilibrio referente ao termo aditivo ja passado.

209 A formalizagdo de novo Termo Aditivo, demonstra interesse de ambas as partes de
manterem as mesmas condi¢des das cldusulas do contrato, razdo pela qual fica expressamente
vedado requerer reequilibrio retroativo.

20.10 A contratada Somente poderé solicitar reajuste ou repactuagéio com no minimo dois anos
de prestagdo de servigo, se assim couber.

21 - CLASULA VIGESSIMA PRIMEIRA- DO REAJUSTE DE PRECOS

21.1. O reajuste dos pregos, quando cabivel, serd realizado com base na variagdo do INDICE
DE PRECOS AO CONSUMIDOR AMPLO — IPCA ou INPC ou IGPM, a escolha ser4 feita pela
a Administragdo, que escolherd o mais vantajoso economicamente. ou de outro indice
normalizado que passe a substitui-lo, no periodo compreendido entre a data em que o preco
proposto ¢ adjudicado pela CONTRATANTE e a data em que o indice foi divulgado
oficiaimentee evidenciou a existéncia de circunstancia provocadora de tal reajuste.

21.2. Serd permitido o reajuste dos pregos em relagdo aos uniformes e equipamentos fornecidos,
respeitada a periodicidade minima de trés anos a contar da data da proposta a que ela se refere ou
da data do ultimo reajuste, quando assim for concedido, desde que comprovada a variagio
nominal dos pregos praticados pela empresa prestadora do servico de limpeza e conservacio;

21.3. Em conformidade com o disposto nos Arts. 2° e 3° da Lei n.° 10.192/01, o reajuste s6

poderd ocorrer nos contratos que tenham prazo de durag@o igual ou superior a 1 (um) ano. apos
decorridos 24 (vinte e quatro) meses da apresentagio da proposta pela empresa ou do
orcamentoa que ela se referir, se assim couber.

22 CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DA PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE
COMPRAS E CONTRATACOES.
22.1. A CONTRATADA deverd encaminhar os editais dos processos de selegdo para compras e
Contratagdes, antes da sua publicagdo nos mcios oficiais de publicidade. 3 CTA/SESA/AD paia Guc
esta verifique se estdo de acordo com o que dispde este instrumento. os regulamentos eﬁcﬂios pela
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CONTRATADA, bem como se atendem aocs principios gue regem a Administragio Piblica,

notadamente os que estdo no caput do art. 37 da CF/88. Somente apos esta andlise ¢ que os editais
poderdo ser publicados.

22.2.  Os editais a que se refere o item 22.1. S@o os seguintes:

a) Aquisi¢io de bens permanentes e materiais semipermanentes;

b) Processos Seletivos para Recursos Humanos;

¢) Contratag¢do de Servigos; €

d) Outros que decorrem da celebrag@o deste Contrato de Gestéo.

22.3. A CONTRATADA enviara os editais para a CTA/SESA/AP ¢ esta os analisara em até 05
(cinco) dias tteis, salvo no caso de serem encaminhados mais de um edital ao mesmo tempo,
hipotese em que este prazo podera ser prorrogado.

22.4. Para fins deste instrumento, entende-se por meios oficiais de publicidade, a publica¢do no
site da CONTRATADA, no site da Secretaria de Estado da Satide do Amapa — SESA/AP, no site
do Governo do Estado do Amapd - GEA ¢ no Didio oficial do Estado do Awmapa - DOE, a [un de
que seviabilize a ampla publicidade e participagdo dos interessados.

22.5. Para a publicagdo no Diario Oficial do Estado do Amapa, fica a CONTRATADA
responsavel pela elaboragdo e formatagdo do EXTRATO DO EDITAL, conforme exigida pela
Imprensa Oficial do Estado, qual seja: Fonte: Arial, Tamanho:10, espagamento entre linhas: simples,
espagamento antes: O (zero), espagamento depois: O (zero), largura do texto de 08 em, alinhamento:
justificado.

22.6. Fica a CONTRATANTE responsavel pela publicagdo do Extrato do Edital no Diério Oficial
doEstado do Amapa, o qual indicara o website onde estara disponivel o edital na integra.

22.7. O prazo entre a publicagfo do edital de compras, contratagdo de servi¢os e obras e a sessdo
de abertura dos envelopes contendo a proposta, ndo podera ser inferior a 05 (cinco) dias uteis.

22.8. O prazo entre a publicagéo do edital de contratagfio de pessoal e a data limite para realizagéo
dainscrigéo ou entrega de curriculo, nfo podera ser inferior a 05 (cinco) dias uteis.

22.9. Os editais que forem publicados sem a observincia do que dispde esta clausula serdo

considerados nulos, e todos o0s custos que deles decorram serfio de exclusiva responsabilidade da
CONTRATADA.

22.10. A CTA/ISESA/AP avaliara os processos de selegdo para compras e contratacdes em todas as
etapas, podendo solicitar da CONTRATANTE, em qualquer destas etapas, as documentagdes que
Julgar pertinentes a execugdo de suas atribuigdes.

23 CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO

23.1. O Contrato de Gestao sera publicado no Diario Oficial do Estado, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, contados da data de sua assinatura.

24 CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DO FORO
24.1.Fica eleito o Foro da cidade de Macapa, com rentincia de qualquer outro, por mais

. .y . 1 . 1y 0 M . P~ L} 1 1 3 Pant 4 i 1 £ ~
PIIVIICEIAAO que seja, para Airmur qualsquer questdes oriundas desie Contraio de Gesido, que
naopuderem ser resolvidas pelas partes,

25 CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DISPOSICOES FINAIS

25.1. E vedada a cobranga por servigos médicos ou outros complementares da assisténcia
devida ao paciente.

25.2. Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagdo e da normatividade suplementar
exercidas peio CONTRATANTE sobie a execugdo do presente Coitiaio de Gesp, a
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CONTRATADA reconhece a prerrogativa de controle ¢ autoridade normativa genérica da
dire¢dio nacional do SUS - Sistema Unico de Saade, decorrente da Lei 8.080/90 (Lei Orgénica da
Saude), ficando certo que a alteragdo decorrente de tais competéncias normativas serd objeto de

termo aditivo, ou de notificagdo dirigida @8 CONTRATADA.

25.3. Fica acordado que os direitos e deveres da entidade privada sem fins lucrativos,
subscritora deste instrumento serdio sub-rogados para a Organizagdo Social de Saude por ela
constituida. mediante a instrumentalizagdo do Contrato de Gestéo.

25.4. A CONTRATADA podera. a qualquer tempo, ¢ mediante justificativa apresentada ao
CONTRATANTE, propor a devolugdo de bens ao Poder Publico do Estado, cujo uso fora a ela
cedido e que ndo mais sejam necessarios a0 cumprimento das metas avengadas.

25.5. No primeiro ano de execugéo do contrato de gestdo, verificado que o valor orgado ou de
casos fortuitos que sobrecarregam a execugio dos servigos contratados sejam insuficientes para
gerir a clinica médica e cirurgica do Hospital de Emergéncia a CONTRATADA podera solicitar
a revisio dos valores estabelecidos, de forma a nfo prejudicar o atendimento das metas
pactuadas e manter o equilibrio econdmico-financeiro do Contrato de Gestiio. Para tanto, devera
apresentar as variagdes dos custos através de planilhas analiticas, com toda a documentagio
comprobatéria da solicitagdo. A referida solicitagdo serd apreciada pela CTA/SESA/AP que
emitird parecer conclusivo e submeterd ao Secretario de Estado da Saude, que procedera a
manifestagdo final e se aceito, a formalizag@o se dara através de aditivo contratual.

r4 ITavramda A sanaacnaidadn da sadnsatinnaXa T P mliana®a 1o ooaseeats alayimse
25.6. MOavenao a nocessidaae Gl Conbsuugal, fCiuiiiia Uu ﬁi'ﬁ}'}uu\;uu, {ue acairicic qudli-Iu'\-i

alteragfio no projeto arquiteténico original e nos complementares da clinica médica e cirtrgica
do Hospital de Emergéncia”, a CONTRATADA deverd encaminhar o projeto/proposta para a
CTA/SESA/AP, que o submeterd & aprovacgdo da Secretaria de Estado da Infraestrutura do
Amapa - SEINF. Apés a aprovagio a CONTRATADA podera iniciar a obra e as respectivas
despesas de investimentos ficardo a cargo da CONTRATANTE.

25.7. Os casos omissos neste instrumento serdio dirimidos pela Comissdo Técnica de Avaliagdo
— CTA/SESA/AP.

25.8. Fica vedada a CONTRATADA a cessdo total ou parcial do presente contrato de gestao.

2_5.9. E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente Contrato de Gestdo em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Macapa/AP. 13 de julho de 2022.

) Uab-MeTiaes b g
_——Secretaric de £sthdo da Saudt
SESA[AP
1722/2020- GES

SERVIO TULIO PESSOA DE OLIVEIRA

Instituto Brasileiro de Gestdo Hospitalar

Contratante Contratada
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO dos recursos a serem repassados pelo Estado do Amapad,
através da Secretaria de Estado da Satide — SESA/AP, para fazer face atinente a0 CONTRATO DE
GESTAO N° 02/2022 — NGC/SESA firmado com a empresa A ORGANIZACAO SOCIAL
INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR (IBGH), frise-se que os valores sdo
estimativos, e serdio liberados, conforme anélise da comissio técnica de avaliagao.

PARCELA MES VALOR

1 JULHO (Parcela de Investimento) RS 4.000.000,00
2 JULHO (18 dias) RS$ 2.419.354.83
3 AGOSTO RS 4.166.666,66
4 SETEMBRO RS 4.166.666,66
5 OUTUBRO RS 4.166.666.66
6 NOVEMBRO RS 4.166.666.,66
7 DEZEMBRO RS 4.166.666,66

8 JANEIRO RS 4.166.666.66

9 FEVEREIRO RS 4.166.666,66
10 MARCO R$ 4.166.666,66
11 ABRIL RS 4.166.666,66
12 MAIO RS 4.166.666.66
13 JUNHO RS 4.166.666,66
14 JULHO RS 4.166.666,66
15 AGOSTO RS 4.166.666,66
16 SETEMBRO RS 4.166.666.66
17 OUTUBRO RS 4.166.666,66
18 NOVEMBRO R$ 4.166.666,66
19 DEZEMBRO RS 4.166.6606,66

21
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20 JANEIRO RS 4.166.666,66
21 FEVEREIRO RS 4.166.666,66
22 MARCO R$ 4.166.666,66
23 ABRIL RS 4.166.666,66
24 MAIO K3 4.160.6000,66
25 JUNHO R$ 4.166.666.66
26 JULHO R$ 4.166.666,66
27 AGOSTO RS 4.166.666,66
28 SCTEMBRO RE 4.166.666.66
29 OUTUBRO R$ 4.166.666,66
30 NOVEMBRO RS 4.166.666.66
31 DEZEMBRO R$ 4.166.666,66

juan Me'\deu dg 5'-.1,‘:3.t

T
3
st f}’z; 2020 GEP

ES
Secretario de Estado da Satde
Contratante
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SERV]O Tﬁuo PESSOA DE OLIVEIRA
Instituto Brasileiro de Gestdo Hospitalar

JANEIRO RS 4.166.666.66
33 FEVEREIRO RS 4.166.666,66
34 MARCO R$ 4.166.666,66
35 ABRIL R$ 4.166.666,66
36 MAIO RS 4.166.666,66
37 JUNHO R$ 4.166.666,66
38 JULHO (13 dias) R$ 1.747.312,07

Contratada

20
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PLANO DE APLICACAO dos recursos a serem repassados pelo Estado do Amapai, atraves da
Secretaria de Estado da Satde — SESA/AP, para fazer face atinente ao CQNTRATO DE GESTAO N°
02/2022 — NGC/SESA firmado com a empresa A ORGANIZACAO SOCIAL INSTITUTO

BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR (IBGH).

Gerenciamento, operacionalizagéio € a execugao
dos servigos de saiide nas Clinicas médica e 107
cirirgica do Hospital de Emergéncia Dr. 339039 216
Oswaldo Cruz.

0 ALDOCONTRATO | RS:I5400000000 |

importa o presente PLANO DE APLICACAO no valor de RS: 154.000.000,00 (cento ¢ Cinquenta e
quatro milhdes)

Macapd/AP. 13 de julho de 2022.

ju':etll'm de Bstadn 0& Hzudie
SESAAP

SERVIO 1UL
Instituto Brasileiro de Gestdo Hospitalar

Contratante Contratada
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ANEXO Il
TABELA DE MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS MIiNIMOS POR AMBIENTES

Segue abaixo a relagéo dos equipamentos que serdp adquiridos pela CONTRATADA, necessarios para 0 inicio
das atividades de gestdo das Unidades de Clinica Medica e Cirtrgica do Hospital de Emergéncia Dr. Oswaldo
Cruz

(-).s“e;quipamentos devem atender a tensdo elétrica da edificagdo da unidade, a Resolugéo MS/ANVISA N°
36, de 03 de junho de 2008, RESOLUGAO N° 7, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2010.

Os pregos dos itens foram obtidos a partir das trés cotagbes, em sua maioria, para cada item consultado no
banco de precos, pela Secretaria de Estado da Saude do Amapa conforme Tabela 1. A meméria de consulta
se encontra arquivada no bancode dados da Comiss&o.

TABELA 1 — MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS MINIMOS A SEREM ADQUIRIDOS PARA AS UNIDADES DE
CLINICA MEDICA E CIRIIRGICA DO HOSPITAL DE EMERCGENCIA DR, OSWALDO CRUZ,

N. UNIDADE HOSPITALAR QUANTIDADE
01 CAMA HOSPITALAR FOWLER MECANICA 80
02 | CAMA HOSPITALAR FOWLER ELETRICA 10
03 | COLCHAO HOSPITALAR 80
04 | COLCHAO PNEUMATICO 10
05 | ESCADA COM DOIS DEGRAUS 90
06 | SUPORTE DE SORO DE CHAO 90
Us | MESA DE REFEIGAU a0
0o BALDE CILINDRICO PORTA DETRITOS COM PEDAL 28
10 | HAMPER HOSPITALAR 20
11 CADEIRA DE BANHO FIXA 14
12 | MESA CABECEIRA FECHADA UMA GAVETA E UMA PORTA 90
13 PAPAGAIO 32
14 ARRASTADEIRA 32
15 | BIOMBO 14
16 | CARRO MACA HOSPITALAR 15
17 | CARRO MACA HOSPITALAR PARA OBESO 5
D A e A DB CURAEINVC s i AL ]
0l CARRINHO DE CURATIVO 04
02 | ESCADA COM DOIS DEGRAUS 04
03 MESA AUXILIAR PARA INSTRUMENTACAO 08
04 | HAMPER 04
05 | BALDE CILINDRICO PORTA DETRITOS COM PEDAL 04
06 | MACA COM CARRINHO — INOX 04
07 | ARMARIO VITRINE 2 PORTAS 04
08 | CAIXA CIRURGICA PARA CURATIVOS DE MEDIO E GRANDE PORTE E 30
RETIRADA
oy i i ___ POSTO DE ENFERMAGEM
0l ARMARIO VITRINE 2 PORTAS 04
03 | ESTANTE GAVETEIRO METALICA 10
04 | MESA AUXILIAR PARA INSTRUMENTACAQ 04
05 gg&xmﬁmo 5L ALUMINIO BOLSA VERDE SEM CARGA VALVULA 05
06 | ESFIGMOMANOMETRO HOSPITALAR COM RODIZIOS (18 CONVENCI- 20
ONAIS E 4 PARA OBESOS)
07 %j(,l‘\f\ETRO DE PULSO PORTATIL PARA ADULTO, NEONATAL OU CRI- 10
08 | TERMOMETRO INFRAVERMELHO DIGITAL 40
09 [ ASPIRADOR PORTATIL 14
10 | ELETROCARDIOGRAFO 12 CANAIS DIGITAL 02
11 | BALDE CILINDRICO PORTA DETRITOS COM PEDAL (4 LIXO COMUM E4 08
LIXO ORGANICO)
12 REFRIGERADOR 04
13 | COMPUTADOR 08
14 | IMPRESSORA A LASER 04
15 | BEBEDOURO 04
1& MOTHD GIRATORID COM ENMCOETO 10
|7 POLTRONA HOSPITALAR 06
18 LARINGOSCOPIO ADULTO (02 CABOS COM 06 LAMINAS: PARA CADA 06
CABO 3 RETAS E 3 CURVAS, PEQUENO. MEDIO E GRANDE)
19 [ OFTALMOSCOPIO 02
20 | OTOSCOPIO HALOGENO 02
21 [ BALANCA ANTROPOMETRICA 02




22 | CADEIRA DE RODAS PARA OBESOS 04
23 | CADEIRA DE RODAS 04
24 | ESTETOSCOPIO ADULTO 40
25 | TERMOMETRO DIGITAL 40
26 | OXIMETRO 40
01 | BEBEDOURO 02
02 | BALDE CILINDRICO PORTA DETRITOS COM PEDAL 04
04 | CARRINHO DE EMERGENCIA COM SUPORTE 02
05 | DESFIBRILADOR BIFASICO 02
N. ~ UNIDADE HOSPITALAR L QUANTIDADE
01 | CAMA HOSPITALAR FOWLER 04
02 | ESCADA COM DOIS DEGRAUS 04
03 | SUPORTE DE SORO DE CHAQ 04
04 | MESA DE REFEICAO 04
05 | BALDE CILINDRICO PORTA DETRITOS COM PEDAL 04
06 | POLTRONA HOSPITALAR DE DESCANSO 04
07 | HAMPER HOSPITALAR 04
08 | COLCHAO HOSPITALAR 04
09 | CADEIRA DE BANHO FIXA 04
10 | MESA CABECEIRA FECHADA UMA GAVETA E UMA PORTA 04
1T | BIOMBO 04
12 | ARMARIO VITRINE 2 PORTAS 04
- -~
N. 'UNIDADE HOSPITALAR ‘QUANTIDADE
0l | BALDE CILINDRICO PORTA DETRITOS COM PEDAL 01
02 | HAMPER HOSPITALAR 01
03 | BIOMBO 01
AT ~ UNIDADE HOSPITALAR
01 SOFA CAMA HOSPITALAR
02 | HAMPER
03 | BALDLE CILINDRICU FURTA DEIRITUS COM PLUAL 03
04 | POLTRONA HOSPITALAR DE DESCANSQ 07
05 | ROUPEIRO DE ACO 16 PORTAS 04
06 | MESA DE ALIMENTACAO (2 LUGARES) 03
07 | BEBEDOURO 03
08 | TELEVISAO 42" i
09 | BELICHE COM COLCHAO 10
Macapa/AP, 13 de julho de 2022.
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ANEXO Ill - TERMO DE CESSAO DE USO DE BENS

O Estado do Amapa, por meio da Secretaria de Estado da Salde do Amapa — SESA/AP,
entidade juridica de direito publico, inscrita no CNPJ/MF sob n° 23.086.176/0001-03, com.sede
na cidade de Macapa sito 2 Avenida Anhanguera, 265 neste ato representado pelo seu titular,
o Senhor Juan Mendes da Silva, nomeado(a) pelo Decreto n° 1722, de 13 de maio de 2020,
publicado no DOE/AP n° 7.166, de 13 de maio de 2020, inscrito no CPF n° 997.241.622-49,
portador da carteira de identidade n° 4077599, expedida pelo(a) Policia CivlillPA, doravante
designado CEDENTE, e de outro lado, a Organizagéo Social de Saude inscrita no CNPJ sob
o n° 18.972.378/0001-12, qualificada pelo Decreto n® 1580 de 10 de maio de 2017, com
estatuto social registrado sob o n° 6.437 de 10 de maio de 2017, com enderego na AV. CEP
74.255-220, neste ato representado por Sr. Sérvio Tulio Pessoa de Oliveira inscrito no CPF/MF
sob 0 Nn° 4i2.155.751-49, RG 1506902 SSP-GO 2° via, SSPIGO e CRAIGO i442-rd,
doravante designado simplesmente CESSIONARIO, celebram o presente TERMO DE
CESSAO DE USO DE BENS, a titulo precario, na forma do constante no Processo n°
0002.0143.3451.0001/2022 e que se regera pela Lei Estadual n° 0599/2001, e pelo Decreto n°

1.024/2017.

PRIMEIRA: - (Objeto) — Constitui objeto da cessao de uso de bens, os descritos no anexo
técnico. os quais seréo adauiridos pela CESSIONARIA e incorporados ao patriménio do Estado
e mais o imével recém construido e em perfeitas condigbes de uso de propriedade do Estado,
LOCALIZADO NA RUA HAMILTON SILVA, S/N, CENTRO.

SEGUNDA: - (Destinagao dos bens) - Os bens que terdo o uso permitido através do presente
instrumento destinar-se-30, exclusivamente, & prestagao de assisténcia a saude de usuarios do
SUS, Ficando vedada a sua destinagéo para finalidade diversa, sob pena de rescisdo de pleno
direito do presente instrumento.

TERCEIRA: - (Legislacdo aplicavel) — A presente Cessdo de Uso de Bens, se rege pelo
disposto na Lei Estadual n° 0599/2001 e pelo Decreto n° 1.024/2017.

QUARTA: - (Prazo) — O presente TERMO DE CESSAO DE USO DE BENS sera valido
apenas enquanto estiver em vigor o Contrato de Gest&o, do qual € parte integrante.

QUINTA: - (Conservacédo dos bens) — Obriga-se o CESSIONARIO a conservar os bens que
pverem'o uso cedido, mantendo-os permanentemente limpo e em bom estado de conservagéao,
incumbindo-lhe, ainda, nas mesmas condigdes, a sua guarda, até a efetiva devolugao.

SEXTA: - (Aquisicdes) - Obriga-se o0 CESSIONARIO a comunicar oficialmente @ CEDENTE,
através de oficio a Secretaria de Estado da Salide do Amapa, todas as aquisi¢gdes de bens que
forem realizadas com recursos oriundos deste contrato, no prazo de 30 (trinta) dias apés sua
?corrér:cia, cqnlteﬂndo cbpia da nota fiscal do produto dentro das determinagdes legais vigentes,
forma de aquisicdo de acordo coim 0 manual e Compias da ofganizagad € iegisiagao vigenie

e termo de doagdo nos moldes estabelecidos pelo CEDENTE.

SETIMA: - (Montagens, construgdes, benfeitorias) - E vedado ao CESSIONARIO realizar
construgdes ou benfeitorias, sejam estas de que natureza forem, sem prévia e expressa

autorizacdo do CEDENTE, devendo-se subordinar eventual montagem de equipamentos ou a
realizagdo de construgdes também as autorizagdes e aos licenciamentos especificos das
autoridades estaduais competentes.

OITAVA: - (Fiscalizagao) - Obriga-se o CESSIONARIO a assegurar o0 acesso aos bens que
tenham o uso cedido aos servidores do CEDENTE, incumbidos de tarefas de fiscalizag&o do
controle interno e externo, ou em particular, da verificagdo do cumprimento das disposi¢bes
do presente termo.

NONA: - Devera o CESSIONARIO enviar um relatério mensal do controle dos equipamentos &4

adquiridos e o inventario anual. Q
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DECIMA: - (Obrigagbes para com terceiros) - O Estado néo sera responsavel por quaisquer

compromissos ou obrigagdes assumidas pelo CESSIONARIO com terceiros, ainda que
vinculados ou decorrentes do uso dos bens objeto deste termo. Da mesma forma, o Es’gado
nao sera responsavel, seja a que titulo for, por quaisquer danos ou indenizagdes a terceiros,
em decorréncia de atos do CESSIONARIO ou de seus colaboradores, Vvisitantes,

subordinados, preposios Cu contratantes.

DECIMA PRIMEIRA: - (Outros encargos) - O CESSIONARIO fica obrigado a pagar toda e
qualquer despesa, tributos, tarifas, custas, emolumentos ou contribuigées_ federais, estaduais
ou municipais, que decorram direta ou indiretamente deste termo ou da utilizagao q::ss pgn_s e
da atividade para a qual a presente cessdo & outorgada, inclusive encargos previdenciarios,
trabalhistas e securitarios, cabendo ao CESSIONARIO providenciar, especialmente, 0s
alvaras e seguros obrigatdrios e legaimente exigiveis.

DECIMA SEGUNDA: - Na hipotese de furto, sinistro ou extravio de bem patrimonial, o
CESSIONARIO devera oficializar a CEDENTE o ocorrido, apresentando, quando for o caso, a
copia do boletim de ocorréncia. Posteriormente a CESSIONARIA tomara as providencias
cabiveis para resguardar o interesse publico.

DECIMA TERCEIRA: - A existéncia de bens patrimoniais considerados inserviveis, obsoletos
sala (‘CSQI("\I\I[\D!A a CEDENTE, nara
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necessarios.
PARAGRAFO UNICO: - O CESSIONARIO nao tera direito a qualquer indenizagao por parte do
CEDENTE, no caso de denegagéo de licenciamento total ou parcial da atividade que se propde

a realizar no imével objeto deste termo.

DECIMA QUARTA: » (Condicdes de Devolugéo) — Finda a qualguer tempo a cessédo de uso,
devera o CESSIONARIO restituir os bens em perfeitas condicoes de uso, conservacao e
habitabilidade.

PARAGRAFO UNICO: — Qualquer dano por ventura causado aos bens que tiverem o uso
cedido sera indenizado pelo CESSIONARIO, podendo o CEDENTE exigir a reposi¢ao das
partes danificadas ao estado anterior ou o pagamento do valor correspondente ao prejuizo
em numerario, ou como melhor atender ao interesse publico.

DECIMA QUINTA: - (Devolugio dos bens) - O CESSIONARIO ficara sujeito 2 multa de at2 5%
(cinco por cento) sobre o valor do CONTRATO DE GESTAO, se findada por qualquer das
formas aqui previstas a cesséo de uso e o CESSIONARIO néo restituir os bens na data do seu

termo ou sem a observancia das condi¢cdes em que o recebeu.

PARAGRAFO UNICO: - A multa incidira até o dia em que os bens forem efetivamente
regtituidos ou retornem aquelas condigdes originais, seja por providéncias do CESSIONARIO,
seja pela adogdo de medidas por parte do CEDENTE. Nesta ultima hipdtese, ficara o

CESSIONARIO tambem responsavel pelo pagamento de todas as despesas realizadas para tal
finalidade.

DEQ|MA SEXTA: - (Remogao de Bens) - Terminada a cessido de uso ou verificado o abandono
do imével pelo CESSIONARIO, podera o CEDENTE promover a imediata remogao

compulsdria de quaisquer bens ndo incorporados ao seu patriménio. que no tenham sido
espontaneamente retirados do imoével, sejam eles do CESSIONARIO ou de seus empregados,

subordinados, prepostos, contratantes ou de terceiros.
81° Os bens anteriormente mencionados noderao ser removidos nelo CEDENTE para local
de sua escolha, ndo ficando este responsavel por qualquer dano que os mesmos venham a ser
causados, antes, durante ou depois da remog&o compulséria, nem tampouco pela sua guarda,
cujas despesas ficam a cargo do CESSIONARIO.

§2°. Se esses bens n&o forem retirados pelos respectivos proprietarios, dentro do prazo de
60(ses_senta) dias apo6s a data de sua remogéo, podera o CEDENTE, mediante decisdo e a
exclusivo critério do Sr. Secretario de Estado: |) doa-los, em nome do CESSIONARIO, a
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qualquer instituicéo beneficente ou, quando de valor inexpressivo, deles dispor livremente; 1)
\endé-los, ainda em nome do CESSIONARIO, devendo, nessa hipotese, empregar a guantia
recebida para o ressarcimento de qualquer débito do CESSIONARIO para com o CEDENTE ou
de despesas incorridas, depositando eventual saldo positivo, em nome do CESSIONARIO, na
Secretaria do Estado da Saude do Amapéa. Para a prética dos atos supramencionados,
concede o CESSIONARIO, neste ato, ao CEDENTE, com expressa dispensa da obrigacéo de
prestacéo de contas.

DECIMA SETIMA: - (Rescisdo de Pleno Direito)) — A presente cessdo de uso estard
rescindida de pleno direito com o término da vigéncia do Contrato de Gestao.

§1° - Além do término do contrato de gestdo, o descumprimento, pelo CESSIONARIO, de
qualquer das obrigagoes assumidas dara ao CEDENTE a prerrogativa de considerar rescindida
de pleno direito a presente cessAo, mediante aviso com antecedéncia de 30 (trinta)dias

§2° - Rescindida a permissao, 0 CEDENTE, de pleno direito, se reintegrara na posse do imovel
e de todos os bens moveis afetados a cesséao, oponivel inclusive a eventuais cessionarios e
ocupantes.

DECIMA OITAVA: (Rito Processual) - A cobranga de quaisquer quantias devidas ao
CEDENTE e decorrentes do presente Termo de Cess3o, inclusive multas, far-se-a pelo
processo de execugao, mediante inscricao em Divida Ativa, na forma da iei.

PARAGRAFO UNICO: Por essa via o CEDENTE podera cobrar néo apenas o principal devido,
mas ainda juros de mora de 1% (um por cento) ao més, atualizagdo monetaria, multa
contratual, fixada em 2% (dois por cento) do valor do débito, e honorarios de advogado, pré-

fixados estes em até 20% (vinte por cento) do valor em cobrancga, além das custas e despesas
do processo.

DECIMA NONA: (Condigdes Juridicos Pessoais) - O CESSIONARIO apresenta, neste ato,
ftoda a documentagdo legal comprovando o atendimento das condigdes juridico pessoais
indispensaveis a lavratura deste Termo de Cessao, que, lido e achado conforme, é rubricado e
assinado pelas partes interessadas, pelas testemunhas e por mim que o lavrei.

VIGESIM‘A: - (Foro) - E competente o Foro da Comarca de Macapéa para o deslinde de todas
as questdes oriundas do presente Termo.

Macapa/AP, 13 de julho de 2022.

}Uﬂ'ﬁ Mendes da Sulva

SERVIO TULIO PESSOA DE OLIVEIRA
Instituto Brasileiro de Gestdo Hospitalar

Contratada

Contratante



ANEXO IV

METAS DE PRODUCAD
1. Atividades Minimas a Realizar
1.1. Assisténcia Hospitalar
1.1.1. Realizar, no minimo, 90% (oitenta e cinco por cento) da meta estabelecida no Plano de
Metas de Produgao.
1.1.2. O indicador de afericdo sera a admissao € a Saida Hospitalar, comprovada por meio da
Autorizacao de Internag&o Hospitalar - AIH emitida pela propria entidade, processada e faturada
pelo DATASUS/MS;
1.4.3. Manter em funcionamento na sua totalidade os leitos operacionais na Clinica médica e

Cirirnica:
Mg s ligaionn

1.2. Servigo de Apoio Diagnéstico e Terapéutico- SADT
Realizar 100% da demanda dos exames:

(a) Andlises Clinicas e microbiologia

(b) Radiologia Convencional

(c) Ultrassonografia

(d) Eletrocardiografia

1.3. Apoiar o Programa de Residéncia Médica e de Enfermagem

Os Programas de Residéncia Médica - PRM e de Enfermagem - PRE s&o reconhecidos pelo
Ministério da Educagdo-MEC, por meio da Comiss&o Nacional de Residéncia Médica - CNRM
e Comissao Nacional de Residéncia de Enfermagem - CONARENF, estdo funcionando nas
areas de: Obstetricia e Pediatria (neonatologia).

2. Compromissos Gerais

2.1. Prestar Atendimento nas Clinicas médicas e cirtrgica
2.2. Atendimento Complementar:

(a) Fisioterapia

(b) Psicologia

(c) Nutrigdo Clinica

(d) Enfermagem

(e) Farmacia Clinica

(f) Servigo Social

(g)Fonoaudiologia

2.3, Manter atividades de aperfeicoamento e treinamento em servicos nas areas assistenciais
e de suporte técnico e administrativo;

2.4. Constituir legalmente e manter ativas as seguintes Comissaes:
(m) Comissao de Controle de Infecg@o Hospitalar

(n) Comisséo de Etica Médica e de Enfermagem

(o) Comisséo de Andlise e Revisdo de Prontuarios

(p) Comisséo Hospitalar de Epidemiologia

(q) Comissao de Revisdo de Obitos

(r) Comiss&o de Seguranca do Paciente

(s) Comissdo de Nutricio Enteral e Parenteral

(ty Comissao de Fadronizagdo de iviaieriais, iiedicamenios e Equipamenios
(u) Comissdo de Gerenciamento de Riscos
{v) Comisséo de Gerenciamento de Residuos
(x) Comisséo Interna de Prevencéo de Acidentes

2.5. Manter um Programa de Qualidade que abranja, em especial, as areas de:
(a) Humanizagéo do Atendimento

(b) Protocolos Clinicos
(c) Acreditacdo Hospitalar

3. PLANO DE METAS DE PRODUCAO

3.1. Indicadores de producéo

QUANTITATIVO/METAS MENSAIS DE DIARIAS DE INTERNAGCAO



LEITOS CAPACIDADE LEITO/ META
INSTALADA | DIA OPERACIONAL MENSAL

Clinica médica 41 20 1.170
Clinica cirargica 41 39 1.170
Isolamento 04 03 90

SADT Estimativa
Eletrocardiografo 200
Anaiises Clinicas 6.200
Radiologia (RAIO X) 200
Ultrassonografia 400

TOTAL 7.000

PROCEDIMENTOS MULTIPROFISSIONAIS ESTIMATIVA

Psicolngia 250
Fisioterapia 250
Servigo Social 1.500
Enfermagem 3.000

TOTAL 5.000

3.2. Premissas gerais utilizadas na defini¢do do Plano de Metas de Produgéo

aj) Considerar para efeiios de caicuios a atividade ininterrupia de Z4 noras duranie iodo o mes;
b) Metas previstas para alcangar 90% de ocupacéo da capacidade de internacao;

¢) Para o calculo das metas foram utilizados os indicadores Media de Permanéncia e Taxa de
Ocupacéo Hospitalar,

3.2. Indicadores de desempenho
Os indicadores de desempenho hospitalar séo utilizados para medir a eficiéncia e

efetividade dos processos realizados na Unidade hospitalar. Para avaliar o desempenho do

gerenciamento pela entidade, os seguintes indicadores de desempenho deverao ser avaliados:

Nome 20. Média de permanéncia para internagdo cirlrgica
Dominio EFICIENCIA (Assistencial).
Avalia o tempo médic em dias que os pacientes internados para assisténcia
Concelto I e - -
cindrgica permanecem na unidade de internaggo.
(**) Indicador da instituigao de salde:
Mélodode | X de pacienfes com internagdo por motivos cirlrgicos na insfituicGo de savde
Calculoe no periodo / ¥ de transferéncias internas de saida + Saidas hospitalares (aitas +
Sbitos + transferéncias externas) de intemagd@o por motivos cirdrgicos na
instituicGo de salde no periodo = dias
Nome 62. Taxa de ocupagdo institucional
Dominio EFETIVIDADE (Operacional).
Concelio Avalio a utiizagdo e gestGo do leito operacional no servigo. Esta relacionado
ao intervalo de substituicGo e a média de permanéncia.
iseanae |9 lndlccu.:lur da ||:uiliulc&o de satde:
Cailcuio ¥ de pacientes-dio geral da instituicdo de salde no periodo/ ¥ de leitos-dia
operacionais geral da instituigdo de saltde no periodo * 100 =%
Nome 21. Média de permanéncia para Internagdo clinica
Dominio EFICIENCIA {Assistencial).
Concelic Avalia o tempo médio em dias gue os pacientes internados para assisténcia
clinica permanecem na unidade de intemagdo.
(**) Indicador da Instifuigdo de salde:
Méiodo de | I de pacientes com internagdo por motives clinicos na instituigdo de satde no
Célculo periodo / ¥ de transferéncias internas de saido + Saidas hospitalares (altas +
Sbitos + transferéncias externas) de intemagdo por mofivos clinicos na
instituicGo de saude no periodo = dias




METAS A SEREM ALCANCADAS

INDICADORES DE DESEMPENHO HOSPITALARES
MEDIA DE PERMANENCIA DIAS
Internagéo na clinica médica 2 dias
Internag&o na clinica cirdrgica 2 dias
TAXA %
Tava Aa Ariimanidn Haesnitalar gg gg?}c
1WAt s tvpealpdd Eeepivenn )

3.3. Indicadores de qualidade

Os indicadores de qualidade hospitalar medem a eficacia e seguranga dos processos
realizados na Unidade Hospitalar. Para avaliar a qualidade e seguranca dos processos de
trabalho realizados pela entidade, os seguintes indicadores deverdo ser avaliados, a cada
guadrimestre pela CTA:

Nome 51.Taxadel a
Dominlo SEGURANCA [Prevencdo Infecgdo)
Monitora a taxo de infecc@io hospitalar considerando o indice gera da
Concelto insfituicdo e de cada setor de unidade assistencial do prestador de servigo
avaliado.
{*} Indicador do setor:
§ de pacientes com infecg@o hospitalar no setor no penodo / ¥ de pacientes
Método de | internados no setor no periodo ® 100 =%
Célcvlo | ws) jndicador da instituigdo de sade:
} de pacientes com infecg@o hospitalar na instituigdoe de saude no periodo / ¥
de pacientes internados na instituigdo de salde no periodo * 100=%
Nome 14. Indice de queda de pacientes
Dominio SEGURANCA (Preven¢do de guedas).
Avalio a taxa de queda de pacientes infernados ou atendidos em unidades
Conceito assistenciais. O indice de queda estd relacionado a fraturas e traumatismos no
ambiente hospitalar.
(*) indicador do setor:
X de pacientes com registro de queda no setor no periodo / ¥ de pacientes
Método de | internados no setor no periodo * 100 =%
Célcvle | (we) indicador da Institvicao de satde:
2 de pacientes com registro de quedao na instituicdio de satde no periodo / §
de pacientes internados na instituicGo de salde no periodo * 100 = %
e 74.Taxa de prescrigdes dos paclentes revisadas por farmacéutico antes da
dispensacdo
Dominio SEGURANCA (Erro de medicacdo).
Monitora a taxa de revisGo do prescrigdo de medicamentos de pacientes
otendidos em unidades assistenciais. Inclui © medicamento erado, omissGo de
ool dose ou do medicamento, dose errada, frequéncia na administracao erada,
forma de aaminshiocdo emaoa, Mo de preparo. maonipulcgcao oo
acondicionamenlo. técnico de administrag@o errada, vio erada. hordrio
errado, paciente errado, duragdo do tratomento erada. oultros fipos.
(**) Indicador da institulgdo de salde:
Mélodode |y de prescricdes revisadas por formacéutico ontes da dispensacdio na
Calculo instituicéio de saide no periodo / 3 de prescrigdes atendidas na instituica@o de
saude no periodo * 100 =%




Nome ﬂ.tmdomdcmmaommmcﬁounﬁdudtmwdo
_paclente - NSP
Dominio SEGURANCA [Erro de medicagao).

Avalia a taxa de ermos de prescricdo de medicagdo de pacientes atendidos em
unidades assistenciais. Inclui; medicamento erodo. omissdo de dose ou do
medicamento, dose errada, frequéncia na administracdo erada, forma de
administrag@o erada, erro de preparo, manipulacdo ou acondicionamento,
técnica de administroc@o erada, via errada, horario erado, paciente emado,
duracdo do fratamento erada, outros tipos.

(*) iIndicador do setor:

¥ de prescricbes olendidas com ermo de prescricdo no sefor nofificadas oo
nicleo de seguranga do paciente - NSP no periodo / 3 de prescrigoes
Método de | ctendidas no setor no periodo * 100=%

Calcvlo (**] Indicador da InstitvigGo de salde:

¥ de prescricoes atendidos com emo de prescricdo na instituigdo de salde
nofificadas ao niclea de seguranga do paciente - NSP no periodo / ¥ de
prescricoes atendidas na instituigdo de sadde no periodo * 100 =%

Concelto

Macapa/AP, 13 de julho de 2022.

A

"SERVIO TULIO PESSOA DE OLIVERA

Instituto Brasileiro de Gestdo Hospitalar
Contratada
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ANEXQ V - SISTEMATICA DE AVALIAGAO E CRITERIOS DE PAGAMENTO DO
CONTRATO DE GESTAO

1. SISTEMATICA DE AVALIAGAO

1.1. A Secretaria de Estado da Satde do Amapa — SESA/AP, como entidade CONTRATAN‘_I’E
é responsavel pelo acompanhamento da execucdo das agbes deste contrato, com © objgtlvo
de otimizar os recursos € a correcio de possiveis desvios e fiscalizar as metas estratégicas,
qualitativas e quantitativas dos servigos prestados. Para tal finalidade, foi instituida a Com:uss.‘i:o
Técnica de Avaliagdo - CTA da SESA/AP, que fard o acompanhamento, o controle e a avaliagao
do Contrato de Gestéo.

1.2. COMPOSIGAO E FUNGCOES DA CTA

1.2.1. Comissao Técnica de Avaliagéo — CTA é composta por servidores efetivos e/ou cedidos
de outros érgdos das diversas esferas publicas que atuam na area de assisténcia direta e das
areas econdmico- financeira. A sua criagdo esta em conformidade com o Art. 28 do Decreto n°
1.024 de 27 de margo de 2017.

1.2.2. As fungdes da CTA s&o:

(a) Analisar e avaliar os relatérios mensais das Clinicas Médica e Cirtrgica do Hospital de
Emergéncia, conforme estabelecido;

(b) Proceder trimestraimente a avaliagio da parte variavel do contrato de gest&o;

(c) Proceder acompanhamento dos sistemas de informagéo emitindo relatérios técnicos e
estatisticos das metas e indicadores do contrato de gestéo;

(d) Proceder avaliagéo semestral de metas estabelecidas no contrato de gestéo em visitas a
repactuacéo fisica e financeira;

(e) Efetuar visitas técnicas as Clinicas Médicas e Cirtrgicas do Hospital de Emergéncia com
vistas a um melhor acompanhamento das metas e indicadores do contrato de gestdo sempre
que necessario (conforme cronogramay;

(g) Sistematizar mensalmente 0s relatérios técnicos e contabeis e disponibilizando para 0s
argaos de controle externo;

(h) Manter sempre atualizada as pastas permanentes, em vistas a fiscalizagéo de orgéos
competentes,

(i) Acompanhar todos os fluxos contabeis das Organizagéo Social de Saude em vistas ao
cumprimento do contrato de gestéo e outros;

(i) Acompanhar, controlar e avaliar os servicos executados no mbito do objeto do contrato de
gestao firmado com a 0SS CONTRATADA.

1.2.3. A andlise e a avaliacio dos desvios das quantidades assistenciais contratadas e dos
indicadores de qualidade do Contrato de Gestao serao realizadas pela CTA com a finalidade
de monitorar as metas estratégicas, qualitativa e quantitativa dos servigos assistenciais
prestados pela CONTRATADA.

1.3. DOS RELATORIOS DE PRESTAGAO DE CONTAS:

1.3.1. Os Relatorios mensais de Prestagdo de Contas e dos servigos assistenciais deveréo ser
enviados a Secretaria de Estado da Salde do Amapa — SESA, até o dia 15 do mes
subsequente, para o e-mail da CTA.
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1.3.2. Apos analise dos dados devera ser encaminhada ao Secretario Titular da Secretaria de
Estado da Satde do Amapa, em até 15 (cinco) dias Uteis, para homologagao.

1.4. CRITERIOS DE AVALIAGAO E REFLEXO ECONOMICO-FINANCEIRO DAS
ATIVIDADES ASSISTENCIAIS:

Os critérios de avaliagdo dos desvios das atividades assistenciais realizadas pel_al
CONTRATADA e seu reflexo econdmico-financeiro estao demonstrados na Tabela 01 a seguir
apresentada. N . .
1.4.1. O desconto a ser aplicado no repasse de custeio por desvios das atividades assistenciais
ndo cumpridas ao final de cada semestre sera a média obtida da soma dos descontos apurados
em cada meta avaliada mensalmente.

1.4.2. Os critérios de avaliag&o dos indicadores de qualidade realizadas pela CONTRATADA e
seu reflexo econdmico-financeiro estdo demonstrados na Tabela 02 a seguir apresentada.
1.4.3. O desconto a ser aplicado no repasse de custeio por dos indicadores de qualidade ndo
cumpridas ao final de cada trimestre, sera a média obtida da soma dos descontos apurados em
cada indicador avaliada mensalmente.

1.4.4. A critério da CONTRATANTE, as metas e os indicadores estabelecidos poderéo ser
revistos a cada 06 (seis) meses, de forma a melhor refletir o desempenho desejado para as
Clinicas Médica e Cirtrgica do Hospital de Emergéncia;

4.4.5. A critério da CONTRATANTE, outros indicadores poderdo ser substituidos ou
introduzidos no Contrato de Gestao.

2. CRITERIOS DE PAGAMENTO:

24. Os pagamentos da CONTRATADA dar-se-d0 nas seguintes formas:

(a) 90% (noventa por cento) do valor de até R$ 4.500.000,00 (Quatro milhdes e quinhentos mil
reais) serdo repassados mensalmente, a partir do quarto més ateé o décimo segundo més de
vigéncia do contrato de gestdo em parcelas fixas de até R$ 4.050.000,00 (Quatro milhdes e
cinquenta mil reais).

(b) 10% (dez por cento) do valor de até RS 4.500.000,00 (Quatro milhdes e guinhentos mil
reais), serdo repassados mensalmente, juntamente com as parcelas fixas com valor mensal
estimado de até R$ 450.000,00 (Quatrocentos & cinquenta mil), a partir do quarto més até o
décimo segundo més de vigéncia do contrato de gestdo, vinculados a avaliacao trimestral dos
indicadores de qualidade e conforme sua valoragéo e meta a ser alcangada.

2.2 AVALIACAO E VALORAGAO DOS DESVIOS NAS QUANTIDADES DE ATIVIDADE
ASSISTENCIAL (PARTE FIXA DO CONTRATO DE GESTAO - 90%)

2.21. O montante mensal do orgamento financeiro para as Clinicas Médica e Cirurgica do
Hospital de Emergéncias a partir do quarto més quando as atividades assistenciais estiverem
em pleno funciecnamento fica estimado em até R$ 4.500.000,00 (Quatro milhdes e quinhentos
mil  reais)e compbe-se da seguinte forma:
(a) 88,5% (oitenta e trés e meio por centa) do valor de até R$ 4.500.000,00 (Quatro milhdes e
quinhentos mil reais), corresponde ao custeio das despesas com internag&o clinica e cirurgica.
(b) 2,5% (dois inteiros e cinco por cento) do valor de até R$ 4.500.000,00 (Quatro milhdes e
quinhentos mil reais), corresponde ao custeio das despesas com exames de imagem.

(d) 8% (oito por cento) do valor de até R$ 4.500.000,00 (Quatro milhdes e quinhentos mil reais),
corresponde ao custeio das despesas com exames de andlises clinicas e microbiologicas.

(e) 1% (trés por cento) do valor de até R$ 4.500.000,00 (Quatro milhdes e quinhentos mil reais),
corresponde ao custeio das despesas com exames graficos (eletrocardiograma).

2.2.2. Os ajustes dos valores financeiros decorrentes dos desvios constatados serdo efetuados

nos meses subsequentes aos periodos de avaliagéo, que ocorrerdo semestralmente conforme
Tabela 1 a seguir:

TABELA 1 - CRITERIOS PARA VALORAGAO DOS DESVIOS NAS ATIVIDADES
ASSISTENCIAIS

MODALIDADE [ ATIVIDADE REALIZADA VALOR A PAGAR

Acima do volume contratado 100% do peso percentual da

atividade de internagéo

Entre 85% e 100% do 100% do peso percentual da

volume contratado atividade de internagéo




1.INTERNAGAO CLINICA

Entre 70% e 84,5% do
volume contratado

90% X peso percentual da
atividade de Exame grafico X
LNl fetata]

e AAa A
Lo Orgaments 4o 2UVIGAGE

de internacdo em reais (R$)

2. INTERNACAO
CIRURGICA

Acima do volume contratado

100% o peso percentual da
atividade de atendimento de
internag&o cirlirgica

100% o peso percentual da

internag&o cirlirgica

Menos que 70% e 84,5% do
volume contratado

90% X peso percentual da
atividade de atendimento
meédico X 90%do Orgamento da
atividade de atendimento de

iniernagao cirdrgica

Menos que 70% do volume

contratado

70% X peso percentual da
atividade de atendimento
médico X 90% da atividade de
atendimento de internacgéo
cirlrgica

Acima do volume contratado

100% o peso percentual da
atividade de atendimento de

exames de imagem

3.EXAMES DE IMAGEM
(RX e USG)

Entre 85% e 100% do
volume contratado

100% o peso percentual da
atividade de atendimento de

exames de imagem

Menos que 70% e 84,5% do
volume contratado

90% X peso percentual da
atividade de exames de
imagem X 90%do Orgamento
da atividade de exames de

imagem em Reais (K3)

Menos que 70% do volume
contratado

70% X peso percentual da
atividade de exames de
imagem X 90%do Orgamento
da atividade de exames de
imagem em Reais (R$)

Acima do voiume contratado

10U% o peso percentual da
atividade de atendimento de

exames de analise clinicas

Entre 85% e 100% do
volume contratado

100% o peso percentual da
atividade de atendimento de
exames de analise clinicas

?




A.EXAMES DE ANALISE

r
A~ AC B
CLIH"IVHU —

MICROBIOLOGICAS

Menos que 70% e 84,5% do

volume contratado

atividade de exames de anali

90% X peso percentual da
se
nlinina X 9N%dn nrgnmpntn da

atividade exames de analise
clinica em Reais (R$)

| Menos que 70% do volume

contratado

70% X peso percentual da
atividade de exames de analise
clinica X 90%do Orgamento da

atividade exames ra analise

clinica em Reais (R$)

5.EXAMES GRAFICO

Acima do volume contratado

100% o peso percentual da
atividade de atendimento de
exames grafico

{ELETROCARDIOGRAMA) !

Entre 85% e 100% do

a3

volume contratado

X
[$H]

100% o peso percentuzal

atividade de atendimento de

exames grafico

Menos que 70% e 84,5% do

volume contratado

90% X peso percentual da
atividade de exame grafico X
90% do Orgamento da atividade

Menos que 70% do volume

contratado

70% X peso percentual da
atividade de exame grafico X
90%do Orgamento da atividade
de exames graficos em Reais
(RS)

2.2. AVALIAGAO E VALORAGAO DOS INDICADORES DE QUALIDADE (PARTE VARIAVEL
DO CONTRATO DE GESTAO - 10%)

2.2.1. Os Indicadores estéo relacionados a qualidad
unidade gerenciada e medem aspectos relacionados

da unidade. E esses constituem obrigagéo contratual.

e da assisténcia oferecida aos usuarios da
a efetividade da gestéo e ao desempenho

2.2.2. A complexidade dos indicadores € crescente e gradual, considerando o tempo de

funcionarmenio da unidade.

2.2.3. Trimestraimente,

serao

reavaliados o0s

indicadores de

Qualidade podendo o0s

mesmosserem alterados ou novos indicadores sé&o introduzidos e o alcance de um determinado

indicador no decorrer de certo periodo, torna este indicador um pré-requisito para que outros
indicadores mais complexos possam ser avaliados. Dessa forma, os indicadores que sdo pré-
requisitos para os demais continuam a ser monitorados e avaliados, porém ndo cabe atribuigao
de peso na distribuigdo dos indicadores valorados.

2.2.4. Alguns indicadores tém sua acreditagac para efeito de pagamento no 3° ou no 4°
trimestres. Isto ndo significa que somente naquele periodo estarao sendo avaliados. A analise
de cada indicador, a elaboragdo de pareceres avaliatérios e o encaminhamento dessa
avaliagéo & entidade, e serfo efetuados mensalmente, independentemente do trimestre onde
ocorrera a acreditagdo de cada indicador para o respectivo pagamento.

2.2.5. Sera elaborado pela CONTRATANTE um Manual que estabelece todas as regras e
criterios técnicos para a avaliagdo dos Indicadores utilizados para o calculo da parte variavel
deste Contrato de Gestao. As labelas 1 e 2 desle anexo apresentam o peso de cada indicador




